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1. НАЗНАЧЕНИЕ И ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ  
 

1.1. Социальный пакет для  обучающихся (далее – Социальный пакет) устанавливает 
процедуру оказания социальной поддержки  обучающимся дневной формы обучения по 
образовательным программам высшего образования (кроме второго высшего образования). 

1.2. Социальный пакет предназначен для реализации следующих задач: 
1) улучшение социальных условий обучающихся; 
2) пропаганда здорового образа жизни и организация культурного досуга обучающихся; 
3) стимулирование участия обучающихся в учебной, научно-исследовательской, спор-

тивной и общественной жизни. 
 1.3. Социальный пакет разработан на основании: 

1) Закона РК «Об образовании» № 319 от 27.07.2007 (с изменениями и дополнениями); 
2) Государственные общеобязательные стандарты высшего и послевузовского 

образования № 2 от 20.07.2022 (с изменениями и дополнениями);  
3) Правила организации учебного процесса по кредитной технологии обучения в 

организациях высшего и послевузовского образования № 152 от 20.04.2011 (с изменениями и 
дополнениями); 

4) Типовые правила деятельности организаций высшего и послевузовского 
образования № 595 от 30.10.2018 (с изменениями и дополнениями); 

5) Кодекс РК «О браке (супружестве) и семье» № 518-ІV от 26.12.2011; 
6) Социальный Кодекс РК № 224-VІІ от 20.04.2023; 
7) Устава НАО «Каспийский университет технологий и инжиниринга имени Ш. Есено-

ва», утвержденного приказом Министерства финансов РК № 11933-1943 от 04.06.2020; 
8) внутренних нормативных документов Университета Есенова.  

 
2.  СОКРАЩЕНИЯ И ОБОЗНАЧЕНИЯ 

 
Университет Есенова – Каспийский университет технологий и инжиниринга имени 

Ш. Есенова 
РК – Республика Казахстан 
МНВО РК – Министерство науки и высшего образования Республики 

Казахстан 
GPA – Средний балл успеваемости 
Вице-президент по АР – Вице-президент по академической работе 
Вице-президент по СДСО – Вице-президент по студенческим делам и связям с 

общественностью 
Управление СПРМ  – Управление социальной поддержки и развития молодежи 
   
   

3. ПОНЯТИЯ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 
 

В Социальном пакете используются следующие понятия и определения: 
1) социальная поддержка – система мер по оказанию помощи отдельным категориям 

граждан, путем предоставления им льгот на обучение и проживание в общежитии, а также 
пощрений;  

2) ребенок-сирота (дети-сироты) – ребенок (дети), у которого до достижения 18 лет 
умерли оба или единственный родитель; 

3) ребенок (дети), оставшийся без попечения родителей (родителя) – ребенок (де-
ти),  до достижения 18 лет лишившийся попечения единственного или обоих родителей в свя-
зи с ограничением или лишением их родительских прав, признанием безвестно отсутствую-
щими, объявлением умершими, признанием недееспособными или ограниченно дееспособ-
ными, отбыванием наказания в местах лишения свободы, уклонением от воспитания ребенка 
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или защиты его прав и интересов, в том числе с отказом взять ребенка из воспитательной или 
медицинской организации, а также в иных случаях отсутствия родительского попечения и 
нуждающийся в обеспечении необходимой защиты его прав и интересов, предусмотренных 
законами РК; 

4) многодетная семья – семья, имеющая в своем составе четырех и более совместно 
проживающих несовершеннолетних детей, в том числе детей, обучающихся по очной форме 
обучения в организациях среднего, технического и профессионального, послесреднего, выс-
шего и (или) послевузовского образования, после достижения ими совершеннолетия до вре-
мени окончания организаций образования (но не более чем до достижения двадцатитрехлет-
него возраста); 

5) инвалид – лицо, имеющее нарушение здоровья со стойким расстройством функций 
организма, обусловленное заболеваниями, травмами, их последствиями, дефектами, которое 
приводит к ограничению жизнедеятельности и необходимости его социальной защиты. 
 

4. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
4.1. Социальный пакет направлен на оказание социальной поддержки абитуриентам 

при поступлении, желающим обучаться в Университете Есенова и обучающимся 1-5 курсов. 
4.2. Для рассмотрения вопросов  по оказанию социальной поддержки создается 

специальная комиссия. 
Функции комиссии: 
1) рассмотрение заявлений и документов, поступивших с деканатов факультетов;  
2) предложения по размерам  социальной поддержки; 
3) приостановление социальной поддержки раньше срока: по представлению декана 

факультета или молодежной организации, при нарушении учебной, внутренней дисциплины, 
дисциплины проживания в общежитии. 

4.3. Комиссия может рассматривать вопросы вне соцпакета по заявлениям 
обучающихся внесших вклад в создании положительного имиджа университета.  

4.4. Комиссия вправе запросить дополнительно документы, не указанные в Социальном 
пакете. 

4.5. Заседание комиссии проводится 2 раза в год: в первой неделе октября и февраля 
месяцев. 

4.6. Заседание считается правомочным при наличии 2/3 ее членов. 
Решение оформляется протоколом. 
4.7. Оформление, учет и хранение протоколов и иных материалов комиссии 

университета осуществляет секретарь комиссии. 
4.8. Социальная поддержка оказывается гражданам РК, обучающимся очно по 

образовательным программам высшего образования (кроме второго высшего образования). 
4.9. В случае нарушения дисциплины, низкой успеваемости в течение учебного года 

по представлению декана факультета обучающий лишается социальной поддержки за теку-
щий учебный год.  

4.10. Приемная комиссия принимает документы аббитуриентов по направлениям «Мой 
выбор – Университет Есенова» и «Спортивные достижения» в соответствии с Социальным 
пакетом, рассматривает их и вносит приказ о предоставлении льготы на оплату за обчение.  

4.11. Деканаты факультетов в соответствии с Социальным пакетом принимают  
документы обучающихся и передают на рассматрение Комиссии. На основании решения 
Комиссии в течение трех рабочих дней издается приказ о назначении обучающемуся 
социальной поддержки. 

4.12. Льготы не предоставляются лицам, обучающимся за счет средств предприятий 
(организаций, учреждений и т.п.).  

4.13. Социальный пакет предусматривает следующие виды социальной поддержки: 
1) Льготы на оплату за обучение; 
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2) Социально –бытовые льготы; 
3) Поощрение за высокие достижения. 
4.14. Льготы на оплату за обучение предоставляются обучающимся, сдавшим 

экзамены предыдущего семестра на оценки «хорошо» и «пять». Льготы назначаются на один 
семестр. 

4.15. Льготы в последующие академические периоды сохраняются при высоких 
показателях учебных достижений.  

GPA, повышенный после пересдачи экзамена не учитывается.  
4.16. Дополнительные условия для продления льготного периода – активное 

участие в университетских мероприятиях и наличие достижений. 
4.17. Претендент по Социальному пакету может воспользоваться только одним видом 

льготы. 
 

5. ПОРЯДОК ОКАЗАНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ 
 

5.1. Порядок приема заявлений. 
5.1.1. Для получения социальной поддержки претендент должен сдать копии и 

оригиналы соответствующих документов по направлениям, указанных в Приложении 
настоящего Социального пакета:  

1) абитуриент сдает – в приемную комиссию;  
2) обучающийся 2-5 курсов – в деканат факультета.  
Приемная комиссия/ деканат при приеме документов копии сверяет с оригиналами и 

оригиналы возвращает владельцу.   
5.1.2. Сроки сдачи документов в деканаты факультетов  до 30 сентября и 31 января: 
1) первый раз – полный пакет документов; 
2) для продолжения – транскрипт и дополнительные необходимые документы. 
Не полный пакет документов не принимается. 

 
6. ЛЬГОТЫ, ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫЕ ПРИ ОПЛАТЕ ЗА ОБУЧЕНИЕ 

 
6.1. Льготы, рассматриваемые в рамках лозунга «Мой выбор - Университет 

Есенова» назначаются в целях привлечения абитуриентов с высокими интеллектуальными и 
творческими способностями. 

Для получения льгот в рамках лозунга «Мой выбор - Университет Есенова» по 
результатам ЕНТ абитуриент должен иметь проходной балл. 

Для продления льготы: 
6.1.1. Результат GPA за предыдущий академический период должен быть не ниже 3,33 и  

размер первоначальной скидки корректируется в соответствии со следующими показателями: 
а)  по скидке 100 %:   - GPА   3.67 – 4.0  - 100 % 

                               - GPА   3.33 – 3,66  - 75 %; 
б)  по скидке 75 %:    - GPА   3.67 – 4.0    - 75 % 
                                     - GPА   3.33 – 3,66  - 50 %; 
в)  по скидке 50 %:     - GPА   3.67 – 4.0    - 50 % 
                                     - GPА   3.33 – 3,66  - 25 %; 
г)   по скидке 25 %:    - GPА   3.67 – 4.0    - 25 % 
                                     - GPА   3.33 – 3,66  - 15 %; 
д)  по скидке 15 %:    - GPА   не ниже  3.33. 
 

6.1.2. Для сохранения льготы, полученной по нижеуказанным направлениям обучаю- 
щийся со 2 курса помимо GPА балла должен иметь новые показатели:   

1) Победитель «JAS KÁSІPKER» - принимать активное участие в университетских  
мероприятиях и  реализовать бизнес проект; 
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2) Победитель «YU Debate CUP» - быть активным членом дебатного клуба 
университета и победителем республиканских конкурсов; 

3) Победитель республиканской предметной олимпиады школьников «Yessenov» - 
должен участвовать в международной или республиканской олимпиадах и быть призером 

6.1.3. Обучающемуся, один раз не набравшему пороговый GPA балл, в последующие  
академические периоды скидка назначается начиная с минимальной суммы (15%) и 
постепенно увеличивается в соответствии с показателем GPA. 

6.1.4. Льготы, назначенные в рамках лозунга «Мой выбор - Университет Есенова» не  
будут рассматриваться для обучающегося повторно принятого в течение учебного года. 
  
№№ 
п/п 

Достижения и показатели абитуриента 
Размеры льгот 

1 Обладатель знака «Алтын белгі» 100% 

2 
Победитель международной или республиканской  
олимпиады или конкурса, официально внесенных в 
список МНВО РК  

1 место  - 100%; 
2 место - 75%;  
3 место - 50%  

3 
Победитель республиканской предметной олимпиады 
школьников «Yessenov»    

1 место - 100%; 
2 место - 75%;  
3 место - 50% 

4 
Победитель республиканского конкурса бизнес-идей 
«JAS KÁSІPKER»  

  

1 место - 100%; 
2 место - 75%;  
3 место - 50%  

5 
Победитель республиканского дебатного турнира  
«YU Debate CUP»  

1 место - 100%; 
2 место - 75%;  
3 место - 50% 

6 

Претендент на государственный грант, выбравший в 
списке ВУЗов первым Университет Есенова по итогам  

набранных баллов на ЕНТ 
 

Выпускникам 
Мангистауской области: 
1) 120-140 баллов - 100%; 
2) 100-119 баллов - 75 %; 
3) 80-99 баллов     - 50 %; 
4) 50-79 баллов     - 25 % 
Выпускникам других 
областей: 
1) 100-140 баллов - 100%; 
2) 75-99 баллов     - 75 %; 
3) 50-74 баллов     - 50 % 
Для технических ОП:  
1) 120-140 балл - 100%; 
2) 100-119 балл - 75%; 
3) 80-99 балл     - 50%; 
4) 50-79 балл     - 25% 

7 Победитель конкурса  JOO.kz 100% 

8 
Прошедшие воинскую службу в течение последних 2-х 
лет (рассматривается для технических 
образовательных программ)  

100% 
(по результатам собеседо-

вания) 

9 Выпускник Есенов колледжа 25% 
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6.2. Льготы и гранты за спортивные достижения назначаются в целях 
формирования отношения к имиджу университета и привлечения талантливой молодежи в 
Университет Есенова. 

Для получения данных льгот может претендовать абитуриент-спортсмен, не зависимо 
от выбранной образовательной программы,  имеющий звания о высоких спортивных 
достижениях.  

Обучающийся-спортсмен, получивший льготу, в случае досрочного отчисления в 
течение десяти дней должен вернуть университету денежную сумму предоставленной льготы. 
Только после этого студенту выдается соответствующая справка.  

Для продления срока льготы обучающийся-спортсмен подтверждает свой статус 
новыми достижениями (успеваемость не учитывается). 

 
№№ 
пп 

Достижения и показатели абитуриента Размет льготы 

1 

Спортсмен, занявший призовое место на Олимпийских или 
Азиатских играх, член сборной команды РК, заслуженный 
мастер спорта РК, мастер спорта международного класса, 
мастер спорта, кандидат в мастера спорта 

1 год  
100% 

 

2 

Спортсмен, занявший призовое место на чемпионате Европы 
или мира, на чемпионате Азии, на кубке мира (сезоны кубка 
мира, «Гран-При» мира), кубке Азии (сезоны кубка Азии, 
«Гран-При» Азии), кубке Европы (сезоны кубка Европы, 
«Гран-При» Европы), на международных соревнованиях 
(турнирах) по категории «А»,  активный член национальной 
сборной команды РК, заслуженный мастер спорта РК, мастер 
спорта международного класса, мастер спорта, кандидат в 
мастера спорта 

1 год  
1 место-100%  
2 место - 75% 
3 место - 50% 

3 

Спортсмен, занявший первое место на чемпионате РК, 
Универсиаде или национальной лиге (среди студентов) 
активный член национальной сборной команды РК и области, 
заслуженный мастер спорта РК, мастер спорта международного 
класса, мастер спорта, кандидат в мастера спорта 

1 год  
1 место-100%  
2 место - 75% 
3 место - 50% 

 
 
6.3. Социальная поддержка, оказываемая в зависимости от учебных достиже-

ний и социального положения, предоставляется в целях мотивации к учебе обучающихся 
из числа уязвимых слоев населения.  

Социальная поддержка предоставляется на один академический период и продлевается 
при показателях успеваемости за семестр – GPA выше 3,0.  

  
№ 
п/п 

Учебные достижения и  
социальное положение обучающегося 

Размер скидки (от 
суммы указанной в 

договоре) 
1 Обучающийся, сдавший все экзаменационные сессии 

предыдущего учебного года на оценки только на «А»  
30 % 

2 Обучающийся, сдавший все экзаменационные сессии 
предыдущего учебного года на оценки «А» и «А-»   

20 % 

3 Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей 30 % 
4 Обучающийся является инвалидом І группы 25 %  
5 Обучающийся является инвалидом ІІ группы 20 % 
6 Родители (оба или единственный родитель) обучающегося явля-

ются инвалидами І группы 
25 % 

 
7 Родители (оба или единственный родитель) обучающегося явля- 20 % 
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ются инвалидами ІІ группы   
8 Мать обучающегося, имеющая в семье пять детей в возрасте до 

18 лет, является обладателем подвески «Алтын алқа»  
25 % 

9 Мать обучающегося, имеющая в семье пять детей в возрасте до 
18 лет, является обладателем подвески «Күміс алқа» 

20 % 
 

10 Одновременное обучение в Университете Есенова на платной ос-
нове двух и более детей из одной семьи: 
1) за первого ребенка; 
2) за второго ребенка; 
3) за третьего ребенка 

 
 

1) 15 % 
2) 20 % 
3) 25 % 

11 Один из родителей обучающегося имеет стаж работы в 
Университете Есенова: 
1) от 5 до 10 лет                      
2) более 10 лет 

 
 

1) 15 % 
2) 25 % 

 
7. ЛЬГОТЫ НА ПРОЖИВАНИЕ В ОБЩЕЖИТИИ 

 
7.1. Льготы на проживание в общежитиях предоставляется следующим категориям 

иногородних обучающихся: 
 

№ Социальная категория  Размер скидки (от 
суммы указанной в 

договоре) 
1 Дети-сироты и деты, оставшиеся без попечения родителей 100 % 
2 Инвалиды 1, 2 групп и инвалиды с детства 50 % 
3 Обучающийся, переболевший туберкулезом во время 

обучения в университете 
50 % 

 
8. ПООЩРЕНИЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 
8.1. За высокие показатели в учебной, спортивной, научно-исследовательской и об-

щественной деятельности обучающиеся поощряются следующим образом: 
 

№ Наименование мероприятия, конкурса Вид поощрения 

1 

Международные предметные олимпиады, конкурсы, 
соревнования, проведенные за пределами Казахстана, 
официально признанные МОН РК 

Премии в личном зачете: 
за 1 место – 45 000 тенге; 
за 2 место – 30 000 тенге; 
за 3 место – 15 000 тенге 
Премии в командном 
зачете: 
за 1 место – 60 000 тенге; 
за 2 место – 45 000 тенге; 
за 3 место – 30 000 тенге 

2 

Республиканские официальные олимпиады, конкурсы и 
соревнования, проведенные в Университете Есенова или 
вне 

Премии в личном зачете: 
за 1 место – 30 000 тенге; 
за 2 место – 22 500 тенге; 
за 3 место – 15 000 тенге 
Премии в командном 
зачете: 
за 1 место – 45 000 тенге; 
за 2 место –30 000 тенге; 
за 3 место – 22 500 тенге 
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8.2. Разовое вознаграждение победителей и призеров международных и 

республиканских олимпиад и конкурсов осуществляется своевременно в автоматизированной 
системе по факту проведения  данных мероприятий на основании представления декана 
факультета.  

8.3. Родителям обучающихся, достигших отличных показателей в учебной, научной 
и общественной жизни, по итогам учебного года рассылаются Алғыс президента 
Университета Есенова.  

 
Примечание: льготы на оплату за обучение летнего семестра не предусматриваются. 
 
 

 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ 
 
 

ДОКУМЕНТЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ 
СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ 

 
6.1. По лозунгу «Мой выбор  Университет Есенова» 

 
№ Категории по СП Наименование документов  

1 
Обладатель знака «Алтын бел-
гі» 

1) заявление абитуриента/обучающегося; 
2) копия удостоверения личности; 
3) сертификат ЕНТ; 
4) копия свидетельства обладателя знака «Алтын 
белгі» 

2 
Победитель международной 
или республиканской  
олимпиады или конкурса 

1) заявление абитуриента/обучающегося; 
2) копия удостоверения личности; 
3) сертификат ЕНТ; 
4) копия соответствующего диплома 

3 
Победитель республиканской 
школьной предметной 
олимпиады «Yessenov» 

1) заявление абитуриента/обучающегося; 
2) копия удостоверения личности; 
3) сертификат ЕНТ; 
4) копия соответствующего диплома 

4 
Победитель республиканского 
конкурса  бизнес-проектов 
«JAS KÁSІPKER» 

1) заявление абитуриента/обучающегося; 
2) копия удостоверения личности; 
3) сертификат ЕНТ; 
4) копия соответствующего диплома 

5 
Победитель республиканского  
дебатного турнира  «YU Debate 
CUP» 

1) заявление абитуриента/обучающегося; 
2) копия удостоверения личности; 
3) сертификат ЕНТ; 
4) копия соответствующего диплома 

6 

Претендент на государствен-
ный грант, выбравший в списке 
ВУЗов первым Университет 
Есенова 

1) заявление абитуриента/обучающегося; 
2) копия удостоверения личности; 
3) сертификат ЕНТ; 
4) заявление на государственный грант 

7 По спортивным достижениям 

1) заявление абитуриента/обучающегося; 
2) копия удостоверения личности; 
3) сертификат ЕНТ; 
4) заявление на государственный грант; 
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5) копия удостоверения о спортивном разряде и/или 
званий; 
6) справка о членстве национальной сборной РК; 
7) копий соответствующих дипломов; 
копия протокола соревнования 

8 Победитель конкурса JOO.kz 

1) заявление абитуриента/обучающегося; 
2) копия удостоверения личности; 
3) сертификат ЕНТ; 
4) протокол конкурса JOO.kz и договор 

9 
Прошедший воинскую службу 
в течение последних 2-х лет 

1) заявление абитуриента/обучающегося; 
2) копия удостоверения личности; 
3) аттестат о среднем образовании; 
4) копия военного билета (срок не более 2-х лет со 
дня окончания службы) 

10 Выпускник Есенов колледжа 

1) заявление абитуриента/обучающегося; 
2) копия удостоверения личности; 
3) сертификат ЕНТ; 
4) копия диплома Есенов колледжа 

 
 
6.2. Социальная поддержка по учебным достижениям и социальному 

положению 
 

№ Категории по СП  Наименование документов 

1 

Обучающийся, сдавший все эк-
заменационные сессии 
предыдущего учебного года на 
оценки «А»  

1) заявление обучающегося; 
2) копия удостоверения личности обучающегося; 
3) транскрипт, выданный офисом регистрации 

2 

Обучающийся, сдавший все эк-
заменационные сессии 
предыдущего учебного года на 
«А» и «А-»   

1) заявление обучающегося; 
2) копия удостоверения личности обучающегося; 
3) транскрипт, выданный офисом регистрации 

3 
Дети-сироты и дети, оставшие-
ся без попечения родителей 

1) заявление обучающегося; 
2) транскрипт, выданный офисом регистрации 

4 

Обучающийся является инвали-
дом І группы 

1) заявление обучающегося; 
2) копия удостоверения личности обучающегося; 
3) копия документа об инвалидности; 
4) транскрипт, выданный офисом регистрации 

5 

Обучающийся является инвали-
дом ІІ группы 

1) заявление обучающегося; 
2) копия удостоверения личности обучающегося; 
3) копия документа об инвалидности; 
4) транскрипт, выданный офисом регистрации 

6 

Родители (оба или 
единственный) родитель обу-
чающегося являются инвалида-
ми І группы 

1) заявление обучающегося; 
2) копия удостоверения личности обучающегося; 
3) копия свидетельства о рождении обучающегося; 
4) копии документов об инвалидности обоих или 
единственного родителя; 
5) транскрипт, выданный офисом регистрации 

7 

Родители (оба или 
единственный) родитель обу-
чающегося являются инвалида-
ми ІІ группы 

1) заявление обучающегося; 
2) копия удостоверения личности обучающегося; 
3) копия свидетельства о рождении обучающегося; 
4) копии документов об инвалидности обоих или 
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единственного родителя; 
5) транскрипт, выданный офисом регистрации 

8 

Мать обучающегося, имеющая 
в семье пять детей в возрасте до 
18 лет, является обладателем 
подвески «Алтын алқа»  

1) заявление обучающегося; 
2) копия удостоверения личности обучающегося; 
3) копия свидетельства о рождении обучающегося; 
4) копии свидетельств о рождении других детей в 
возрасте до 18 лет; 
5) копия удостоверения обладателя знака «Алтын 
алқа»; 
6) транскрипт, выданный офисом регистрации 

9 

Мать обучающегося, имеющая 
в семье пять детей в возрасте до 
18 лет, является обладателем 
подвески «Күміс алқа» 

1) заявление обучающегося; 
2) копия удостоверения личности обучающегося; 
3) копия свидетельства о рождении обучающегося; 
4) копии свидетельств о рождении других детей в 
возрасте до 18 лет; 
5) копия удостоверения обладателя знака «Күміс 
алқа»; 
6) транскрипт, выданный офисом регистрации 

10 

Одновременное обучение в 
Университете Есенова на плат-
ной основе двух и более детей 
из одной семьи: 
4) за первого ребенка; 
5) за второго ребенка; 
6) за третьего ребенка 

1) заявления обучающихся; 
2) копии удостоверения личности обучающихся; 
3) копии свидетельств о рождении обучающихся; 
4) транскрипты, выданные офисом регистрации 

11 

Один из родителей обучающе-
гося имеет стаж работы в 
Университете Есенова: 
1) от 5 до 10 лет                      
2) более 10 лет 

1) заявление обучающегося; 
2) копия удостоверения личности обучающегося; 
3) копия свидетельства о рождении обучающегося; 
4) копия удостоверения личности родителя, 
работающего в университете; 
5) справка отдела кадров о стаже работы родителя; 
6) транскрипт, выданный офисом регистрации 

 
 

7. Льготы на проживание в общежитии 
 

№ Социальная категория  Наименование документов  
1 Дети-сироты и деты, оставшиеся без попе-

чения родителей 
1) заявление обучающегося 

 
2 Инвалиды 1, 2 групп и инвалиды с детства 1) заявление обучающегося; 

2) копия документа об инвалидности 
3 Обучающийся, переболевший туберкулезом 

во время обучения в университете 
1) заявление обучающегося; 
2) документ подтверждающий диагноз 

 
8. Поощрение обучающихся 

 
№ Наименование мероприятия, кон-

курса 
Наименование документов 

1 

Международные предметные олимпиады, 
конкурсы, соревнования, проведенные за 
пределами Казахстана, официально 
признанные МОН РК 

1) заявление обучающегося; 
2) копия удостоверения личности обу-
чающегося; 
3) представление декана факультета 



25 
 

согласованный с курьирующим вице-
президентом; 
4) приказ университета о 
командировке; 
5) копия соответствующего диплома 

2 

Республиканские официальные олимпиа-
ды, конкурсы и соревнования, проведенные 
в Университете Есенова или вне 

1) заявление обучающегося; 
2) копия удостоверения личности обу-
чающегося; 
3) представление декана факультета 
согласованный с курьирующим вице-
президентом; 
4) приказ университета о 
командировке; 
5) копия соответствующего диплома 

3 
Благодарственное письмо Президента 

НАО родителям обучающегося 
1) представление декана факультета, 
согласованный с управлением СПРМ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


