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1. OBIIME ITOJIOXKEHUA

1. Hacrosmee moJioskeHre 06 akajgeMudeckol MoOmIbHOCTH (nanee - [lonoxenne) pazpaborano
C LETIBIO PEryJMPOBaHUS TMOPSIIKA MPOXOKICHHUS aKaJIEMUIECKOH MOOMIBHOCTH OOYdJarOIIMXCS
HAO «Kacnuiickuii yHUBEpCUTET TeXHOJOTUN U uHxuHUpUHTa uMmenu L. EcenoBa» (nanee —
VYuusepcutet, YHuBepcutet EceHoBa).

2. OOywaromuecss YHHBEpPCHTETa HMEIOT TMpaBO MPHUHUMATh y4acTHE B Iporpammax
aKaJIeMUYeCKOl MOOMJIBHOCTH B COOTBETCTBUM C HacTosmuM [lojo)keHWeM, eciu 3TO He
MPOTHBOPEUYUT 3akoHaM PecryOnuku KazaxcTan, HOpMAaTUBHBIM JOKyMeHTaM MUHHCTEpCTBa
obOpasoBanus u Hayku PecniyOnmku Kazaxcran, YcraBy YHuBepcurera.

3. Akagemuueckasi MOOMJIBHOCTB 00ydaroImuxcst ocyuiectisiercss BY3amu Ha ocHOBaHUM:

1) MeXIyHapOJHBIX JOTOBOPOB (MEXIyHApOJHBIE MPOrpaMMbI, MEMOPAHAYMbI M JIOTOBOpA O
COTPYIHUYECTBE, OOMEHHBIE ¥ CTUTICHINAIILHBIE TIPOTPAMMBI);

2) 1OTOBOPOB MEXKy OpraHU3alUsIMU 00pa30BaHus 3apyOeKHbBIX FOCYAaPCTB;

3) Ha OCHOBaHHMHU NEPCOHANBHBIX MPHUTIANICHUH, MOCTYIUBIIUX OT 00pa30BaTEeIbHBIX, HAYIHBIX
OpraHu3aIuii;

4) no coGCTBEHHON MHUIMATHBE YYACTHUKOB MPOTPaAMMBbI aKaJIeMUYE€CKOH MOOUIIBHOCTH.

4. 3axmoueHueM MeMopaHayma — (JOTOBOpa/COTJallieHus) O  COTPYAHHYECTBE  MEXIY
VYuusepcureroM u  BVY3om-naptHepom 3aumaercs MO, coriacHO —MOpeICTaBICHUIO
3aMHTEPECOBAHHOTO (PaKyIbTeTa/aKaaeMun/KadeIpol.

5. B mensax nosbimeHust 3QGEKTHUBHOCTH M PE3yAbTATUBHOCTH 3arpaHUYHBIX KOMaHIHPOBOK, a
TaKXKe PALlMOHATIBHOTO UCIOJIb30BAHNUS (PUHAHCOBBIX CPECTB BCE BbIE3/1bl Y4ACTHUKOB IIPOrpaMM
aKaJeMUYECKOW MOOMIBHOCTH OCYIIECTBIAIOTCS 10 pekoMeHmanuu YueHoro Cosera
VYHHUBepCcUTETa U PEILICHUIO KYPUPYIOILIETO BULIE-TIPE3UACHTA.

6. AxageMuueckass MOOMJIBHOCTh MOXKET OBITh peajn30oBaHa B OHJAWH (opmare, MOCPeCTBOM
IPUMEHEHHs HH(POPMALMOHHO-KOMMYHUKAIIMOHHBIX TEXHOJIOTUH.

7. Vndopmamus o mporpaMMax akaJeMHYEeCKOM MOOWIBLHOCTH MYOIHMKYETCS Ha CTPaHHIE
«MexIyHapoJHOE COTPYAHHYECTBO» Ha caidTe YHHBepcurera WWW.yu.edu.kz, Taxxe B
COLIMANIbHBIX CETSAX YHUBEPCHUTETA.

2. HOPMATHUBHBIE CCBIUIKH

3akon PK «O6 obpazoBanuu» ot 27.07.2007 r. Ne 319-1lI;

[IpaBuna opranuzanud y4eOHOro Tmpollecca IO KPEAUTHOM TEXHOJOTUU oOyueHwus,
yTBEepXkJACHHbIE MpruKa3oM Munuctpa obpazoanus u Hayku PK o1 20.04.2011 r. Ne 152;
[IpaBuna HampaBneHUs uig OOy4deHHs 3a pyOekoM, B TOM YHUCIIE B paMKax akaIeMHYeCKON
MOOHIIBHOCTH, YTBEpPXKACHHbIE MpHKa3oM Munuctpa oopazoBanus 1 Hayku PK ot 19.11.2008 r.
Ne 613;

bononckas [lexnapanus ot 19.06.1999 r.

3. ONPEAEJIEHUS U COKPAIIIEHUSA

AxaneMuveckasi MOOMJIbHOCTD - IepeMelleHre o0yJaromuxcs s 00ydeHHs UITH POBECHUS
HCCIIeIOBaHUI Ha OTIpe/IeTICHHBIN akaeMUYecKUuil epro/I (CeMecTp WK Y4eOHbIH ro1) B Apyron
BY3 (BHYTpU CTpaHbl HJIM 3a pyOeKoM) C 00s3aTelbHBIM IEepe3aueTOM OCBOEHHBIX YYEOHBIX
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porpamM, IMCLUUIUIMH B BUAE aKaJEeMHYECKHX KPEAUTOB B OTIPABISIONIEM BY3€ WM JUIS
MPOJOJDKEHHS y4eObl B IPHHUMAIOIIEM BY3€.

BY3-napruep (Partner University) - By3 win Hay4Hasi OpraHu3alus, 3aKJIIOYMBIIAS JIOTOBOP
(cornamenue, MeMOpaHIyM) ¢ YHUBEpcUTEeTOM ECEHOBA O COBMECTHOM JESITEIIbHOCTH B 00J1aCTH
o0pa3oBaHUs U HAYKH.

JucTraHuMoHHbIe o0Opa3oBaTeabHble TexHojormm (Distance Learning - JOT) -
o0Opa3oBaTesbHbIE TEXHOJIOTHH, PEATN3yeMble B OCHOBHOM C IMIPUMEHEHHEM WH(POPMAIIMOHHBIX U
TEJIEKOMMYHUKAIIMOHHBIX TEXHOJOTHA TpH OOYYeHWHM Ha pPACCTOSHUM WM YaCTUYHO
OTIOCPEOBAaHHOM B3aUMOJICHCTBUU 00Y4aIOIIETOCH.

EBponeiickas cucrema tpancdepra (nepeBoaa) u Hakonaenus kpeauros (European Credit
Transfer and Accumulation System - ECTS) - cnioco6 npucBoeHus 3a4€THBIX SAUHUIL (KPEAUTOB)
cocTaBsAOMUX KOMNOHEHTOB OIl (MOaynb/AMCHMIIIMHBL, TPAKTHKHU), C MOMOIIBIO KOTOPBIX
OCYILIECTBJISIETCSI UX CPaBHEHHE U repe3ader (KpeIuThl U OLEHKU) MPU CMEHE 00pa30BaTEeIbHOMN
TPAaeKTOPUH, By3a H CTPAHBI OOyUCHHUS.

Wupusuayanbuelii yuyeousrii miaan (Individual Curriculum - WVII) - y4eGHbIil maH,
dhopmMupyeMbIil Ha KaKIbIH yaeOHBIN T0J] 00yJaromerocsi ¢ moMOIIbI0 d/Bai3epa (kadeapsl) Ha
ocHoBannu MOIT u KO/I.

Koopaunatop AM MO - 1Mo, ocyllecTBisioniee OOIIyl0 KOOPAMHAIUIO TMPOTrpamMMBbl
aKaJIeMUYeCKO MOOMIBHOCTH C 3apyOeKHBIMH By3aMHU-TIapTHEpAMH B COOTBETCTBHUH C
(YHKIIMOHATBHBIMU 00S3aHHOCTSMHU.

KpeanTnas texunosorus ooydenusi (Credit System - KTO) - oOyueHue Ha OCHOBE BbIOOpa U
CaMOCTOSITEJILHOTO  IUJIAaHMPOBaHHUS ~ OOy4alomlerocss  IMOCIEAOBATENbHOCTH  HU3YYEHHUS
coctapisromux OIl ¢ ucnonp3oBaHueM KpeauTa Kak YHUGHUIIMPOBAHHOM €IWHULIBI M3MEPEHUS
o0beMa ero yueOHo paboTHI.

Memopanaym o corpyanndecrse (Memorandum of understanding - MoU) - nByxcropoHHee
COrJiallieHUue MEXJy YHHUBEPCUTETOM M BY30M-TIapTHEPOM, 3aKJIIOUAIOLIEEeCs] Ha OIpeIeIeHHbBIN
(6eccpouHBIit) CPOK € LENBIO Pa3BUTHS MEKIYHAPOJIHOTO COTPYIHHYECTBA B 00JACTH BBICIIETO,
MIOCJIEBY30BCKOTO 00pa30BaHMsl, HAYKH U UHHOBAIUH.

Corsnamenue Ha ooyuenue (Learning Agreement) - cornaieHue, coaepikaniee COCTaBISIOIINE
OII ¢ kpenqutamu ECTS, koTopsie oOyJatromuiics miiaHupyeT u3yduth B BY3e-naptHepe.
Cpennnii 6aaa ycnesaemocru (Grade Point Average - GPA) - cpenHeB3BellIeHHas OIEHKA
YPOBHS y4EOHBIX TOCTHKEHUI 00y4aronierocs 3a 0JIuH y4eOHbIN T 10 BEIOpaHHON Iporpamme
(oTHOIIEHHE CYMMBbl MPOU3BENCHHUI KPEAUTOB Ha IM(GPOBOM HSKBUBAJIEHT OaJIOB OICHKU
MIPOMEXYTOYHOM aTTecTalud MO AUCLUHUIUIMHAM K OOIIEeMYy KOJHUYECTBY KPEAUTOB 3a TEKYIIM
nepuoJ 00y4eHus).

Tpanckpunt (Transcript) - TOKyMeHT, coaepsKaIinii mepedeHb 0CBOeHHbIX KoMmonentos OIT 3a
COOTBETCTBYIOIIUN MEpHOJ OOYydeHHUs, MPOXOXKICHUS MPAKTHKU, CTAXUPOBKU C YyKa3aHHEM
KpPEAUTOB U OLICHOK B OYKBEHHOM U IIU(PPOBOM BBIPAKEHUU.

Y4YacTHHK NPOrpaMMbl aKaJeMHYeCKOW MOOMIbHOCTH — OOYydYaroUIuiics, MpOXOASLIHiA
o0Oy4yeHue, NPaKTUKY, CTAXKUPOBKY B PAMKAX aKaJIeMUUECKOM MOOMIIBHOCTH.
ECTS - European Credit Transfer and Accumulation System
(EBporeiickas cuctema tpaHchepTa (mepeBoia)
GPA — Grade Point Average (cpeaHeB3BelICHHAs OLICHKA YPOBHS
Y4EOHBIX TIOCTHKEHHI)
BVY3 - Briciiee yuebHOe 3aBeieHne
JOT — JlucTtaHIIMOHHbBIE 00pa30BaTeIbHbIE TEXHOJIOTHH
NVII - WnauBuayanbHbli yueOHBIH M1aH
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KTO - Kpenurtnast TexHoI0TUs 00YyUeHUS

Ko/ - Karanor 351eKTUBHBIX JUCLUILIMH

MO — MexayHapoaHbIH odHc

MOH PK - MunucrepcTBO 00pa3oBaHus U Hayku PecnyOnnku
Kazaxcran

MOII — MonynbHO-00pa3oBaTeIbHbIE IPOrPaMMBI

OIl OO6pazoBarenbHas mporpamma

OopP — Oduc peructpartopa

PK - Pecniy6onuka Kazaxcran

PVII — Pabouas yuebHas mporpamma

VYHuusepcurer EceHona, - HAO «Kacnuiickuil yHUBEpCUTET TEXHOJIOTHH 1

VYuusepcurer, YU WHXnHUpuHTra nMenu 1. Ecenosa»

Yo — VYnpasienue GpuHaAHCOB

YMVY — Y4eOHO-MeTOANYECKOE YIpaBIeHUE

210 — DNEKTPOHHBIN TOKYyMEHTOO00pOT

4. IIEJIA AKAJJEMUYECKO MOBHJIbHOCTH

[enn akameMuueckol MOOMIBHOCTH O00YJarONTUXCS:

- MOBBIIIICHNE KaYeCTBA 3HAHUHA U YPOBHS KBATHM(PHKAIIUN O0YUIArOIIHXCS;

- oOMEH 3HAHMSMH, TEXHOJIOTHSIMH, HHHOBAIMSAMH B 00pa30BaTeILHOM TIpoOIlecce, MPOBEICHUE
HAyYHBIX HCCIICIOBAHHMA, IPOCKTOB;

- MOBBIIIICHUE CTCIICHH HHTEPHAITMOHATIU3AIIUN 00pa30BaHUs U HAYKH;

- Pa3BHTHE YCIOBHUH M MPEANOCHIIOK K HHTEPAMK 00pa30BaHMUs M HAYKH C POU3BOJICTBOM;

- MOBBINICHUE Y3HaBaeMOCTH BY3a B MexIyHapOJHOM HaydHO-00pa30BaTeIbHOM ITPOCTPAHCTBE;
- peanm3ars MpuHIUIOB BooHCKOrO IpoIecca.

5. AKAJJEMHUYECKAS MOBUJIBHOCTbD, PEAJIM3YEMAS C 3APYBEXXKHBIMU

BY3AMU-TIAPTHEPAMM (BHEIIHSASI AKAJEMHUYECKASA MOBUJIBHOCTD)

5.1 Ucxoasmas akageMu4eckasi MOOMJIbLHOCTD, peajin3yemMas ¢ 3apy0e:KHbIMH By3aMU-

napTHepaMu
5.1.1 O61mme NPUHIMIIBI M MOPSAIOK PeaTU3aALMU UCXOAsIIIeH aKkajeMUudecKoi
MOOMJIBHOCTH 00Y4AKOIIHUXCS

1. IlperenneHTamMu Ha ydacTue B IpPOrpaMMe aKaJeMHYeCKOW MOOMIJIBHOCTM MOTYT CTaThb
oOyyaromuecs (6akanaBpuaTa, MaruCTpaTypbl, JOKTOPAHTYpbI), 32 UCKIIOYEHHEM TeX, KTO Ha
MOMEHT TOJauyl JTOKyMEHTOB oOy4aeTcs B mepBoM (Juis OakanaBpuara) WIM HPEANOCieIHEM
ceMmecTpe (A7 BCeX ypOBHEMW), €ClM MHOE HE IMPEeJyCMOTPEHO DPELIEHHEM YIOJHOMOYEHHOTO
opraHa B oOmactu oOpa3oBaHus. [IpereHaeHTHI MOryT IM0/JaBaTh 3asBKM Ha MPOTrpamMMmy
aKa/JIeMU4ecKoil MOOMIIBHOCTH MO CBOEH MM POACTBEHHOH CIIEIMATbHOCTH.
2. HampaBnenne Ha oOydyeHHe, B paMKax HpOrpaMMbl aKaJeMHYECKOW MOOMIIBHOCTH,
OCYIIECTBISETCS Ha OCHOBAHMHM MEXJYHapOJHBIX JOTOBOPOB (MEXIyHApOIHbIE MPOrpaMMBbI,
MEMOpPaHIyMbl M JIOTOBOPA O COTPYIHMYECTBE, OOMEHHbIE M CTUIEHIUAbHbIE porpaMMel). B
cllyyae OTCYTCTBUS COTJIAIICHHUS, COTIIACHO MPEICTaBIEeHUIO (pakynpTeTa, MexayHapoIHbIN 0puC
(manee - MO) 3akmouaer Memopanagym o CotpynuuuectBe (CormnamieHue) MeXIy
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Yuusepcurerom u BY3om-naptaepom, rie OyIeT pean30BhIBATHCS MPOrpaMMa aKaIeMHUECKOM
MOOMJIBHOCTH.

3. Nudopmanus o mporpamMMax akaJIeMHUYeCKOH MOOHIBHOCTH IyONHMKYeTCS Ha CTpaHHULE
«MexayHapoJHOE COTPYIHUYECTBO» Ha caiite YHuBepcuteTa https://yu.edu.kz/, B 00bsBICHHASIX
Ha caiiTe M JOBOJUTCS O CBEICHHUS OOydarolUMXcs KOOPAMHATOpPaMH I0 MEXIYHApOJHOMY
COTPYZIHUYECTBY (haKyIbTETOB, Kadeap, npeacraBurensiMu nporpamm/MO.

4. llpereHieHT Ha y4yacTHE€ B IPOrpaMMe€ aKaJeMHUYE€CKOH MOOMJIBHOCTU IPEAOCTABIISIET
HeoO0xouMbIi akeT JokyMeHTOB (IIpunoxenne 1) B MO B yCTaHOBJICHHBIE CPOKH.

5. IIpereHeHT Ha yyacTHe B IPOrpaMMe aKaJeMHUYeCKO MOOMIIBHOCTH C MOMOIUIBIO 3/Baiizepa
BBIMTyCKaromei Kadeapsl BBHIOMpAaeT BY3-TIAPTHEP, OMpPENENseT TepeueHb AUCIUILTUH JUTS
n3yuyeHusi. OTBETCTBEHHOCTh 3a corjlacoBaHue ydeOHoro tuiaHa ¢ BY3om-mapTHepom HeceT
BBINTyCKaroMmas kadepa.

6. [lpu ompeneneHny pasHUIBEI B 00pa30BaTEIbHBIX KOMIIOHEHTAX, NPETEHJICHT Ha ydacThue B
IporpaMMe aKajieMU4eckoil MOOMIBLHOCTH BIIpaBe BbIOpaTh 00pa30BaTeIbHbIE KOMIOHEHTHI IS
MPOXOXKJICHUS TyTeM NpuMeHeHHs J[MCTaHIMOHHBIX 00pa30BaTENbHBIX TEXHOJOTHH (nmanee -
JOT).

7. Beimmyckaromas kadeapa COBMECTHO C KOOPIMHATOPOM IO akajeMudeckoit MoounsHoct MO,
npu HeoOXoauMocTH, obecreunBaeT 3akiroueHue Cornamienuns Ha oOydenwe / Leaming
Agreement 1o ycTaHOBJIEHHOMY 0Opa3ily By3a-mapTHepa (IIpH €ro OTCYTCTBUH, HCIOIb3YyeTCs
oOpa3zen coriacHo [IpunoxkeHuto 2), B KOTOPOM yKa3bIBalOTCS Ha3BaHUS JAUCLUUIUIMH, KPEIUTHI
ECTS, cemectp 00ydeHuUs 1/UIH IPOIODKATEITLHOCTH MOOMIIBHOCTH. Bee BHECEHHBIE H3MEHEHUS
B Cormamenne ©Ha o0Oyuenme [/ Learning Agreement COIJIaCOBBIBAIOTCS CTOPOHAMM
(oOyuarommmcs, BeITycKaroliei kadeapoi, MpuHUMAIONIeH CTOPOHOM ), IO HEOOXOIUMOCTH, TPH
KOHCYJIbTATHBHOM TOJIJIEPIKKE KOOPIMHATOPA M0 aKkajaeMudeckoi MoomibHOCTH MO.

8. Pemenne o mpuHATHN 00y4aromerocs: Ha 00ydeHue B By3-TIapTHEP MPUHUMAET TPUHUMAIOIIAS
CTOpPOHA, TMOATBEPKACHUEM 4Yero ClIyXHUT oduuuambHoe mnpurnamenue. [locne mnomydeHus
MpUTJAIIeHUs] OT By3a-TIapTHEpa BbIMycKaromias Kadeapa TOTOBUT M HAMpaBiseT CIYKEOHYIO
3amucKy Ha uMA  pykoBoauteias MO  HApoO4YHO WM TMOCPEACTBOM  DIEKTPOHHOTO
nokymeHntoobopora (2J10). Ha ocHoBaHuM cly)kK€OHOW 3alMCKH YYaCTHUK aKaJIeMHUYECKOU
MOOWJILHOCTH JIMYHO MOJAET 3asiBIICHHE Ha UMsI PE3UICHTa Y HUBEPCUTETA [Tl HAIIPABJICHUS IO
nmporpaMmMme akajaemudeckoit moounbHocTd B BY3- maptaep (IIpunokenue 3) He mo3Hee 4yeM 3a
2 Henenw J0 OThE3[a B MPUHUMAIONIMKA By3, mociie 4yero MO roToBUT mpoekT mpukaza «O
HaIpaBJICHUU Ha 00y4YeHHEe MO IporpaMMme akaaeMu4eckoid MoOmibHOCTH». HecBoeBpemeHHas
nojaya 3asBJICHUS SBJISETCS OCHOBAHUEM JUIsl OTKa3a MPETeHJIEHTY Ha y4yacTue B MporpaMmme
aKaJeMHYecKoi MOOMIBHOCTH.

9. Koopaunatop mo akagemudeckoir moounbHocTH MO coneiicTByeT mporeccy opopMIeHUS U
MOJayul 3asBJICHUS TMPETCHJIEHTOB JJIs HANpaBlEHUS [0 TporpamMMme akKaJeMHYecKOn
MOOHIILHOCTHU B BY3-TIapTHED.

10. Tonbko mocne u3AaHus MpuKaza pektopa «O HampaBieHUHM Ha OOydeHHE IO MPOorpaMme
aKaJeMHYeCKOW MOOWJIBHOCTH» YYAacTHUK MPOrpaMMbl  aKaJeMHUYEeCKOW MOOMIBHOCTH
CaMOCTOSITENIbHO /WM TIPU KOHCYIHTATUBHOW TMOJIEPKKE KOOPAMHATOPA MO aKaJeMUYECKOM
MobuwnbHocTH MO  odopmisier Bu3y (Ipu  HEOOXOAMMOCTH) B YHOJHOMOYEHHOM
MPEJICTABUTENBCTBE  CTPAaHbl MPOXOXKACHUS AaKaJeMUYECKOM MOOWIBHOCTH, OpOHHUpPYET
(mpuoOpeTaer) aBua- WK KEJIE3HOJOPOKHBIN OmneT, opopMiIseT MEIUIIMHCKYIO CTPaXOBKY Ha
nepuo 1 NpeObIBaHMs B 3apyOekKHON CTpaHe.

11. B ciyuae, ecni YYacTHHMK aKaJeMHUYECKOW MOOMIBHOCTH OOydaeTcsi B YHHMBEpPCUTETE Ha
IUTATHOW OCHOBE, YCIIOBUSl OIUIAaThl, MNpeaycMOTpeHHble J[OroBOpOM OKa3aHHs IUIATHBIX



00pa3oBaTeNbHBIX YCIYT YHUBEPCUTETA HA MIEPUO]T TIPOXOXKICHUS aKaIEMHUUECKOM MOOMIIBHOCTH
B BY3e-maptuepe, coxpanstorcsi.
12. Cpoku TpOXOXNKAECHUS TMPOrPaMMbl aAKAJEMHUYECKOW MOOMIBHOCTH YCTaHABIMBAIOTCS
WHJIMBHIyaJIbHO B COOTBETCTBHH C aKaJIeMHUYEeCKUM KajieHaapem BY3a-naptHepa.
13. To npuObITHH B TPUHUMAIOUINH BY3, YUaCTHHK NMPOTPaMMbl aKaJIeMHUUECKOW MOOMIBHOCTH
JIOJKEH MOCTAaBUTh B U3BECTHOCTH 3aBEYIONMIETO KadeIpoii, KOOPAUHATOPA IO MEXTyHAPOHOMY
COTpyZIHUYECTBY Kadeapsl/akynpreTa U KOOpIUHATOpPA aKageMuuecko mMoOmisHOCTH MO o
NPUOBITUHN U PETHCTPALINH.
14. Tlo oxOHYAaHMM MPOrpPaMMBbl AKAJIEMHUYECKOW MOOWIIBHOCTHM B By3€-TIapTHEPE YUYAaCTHHUK
MIPOrpaMMbl aKaJIeMHUUYECKONH MOOUIILHOCTH (1ajiee - Y4acTHUK) 00s13aH B TeueHue 3 pabouux aHen
onoBecTuTh MO U Kadenpy o BO3BpAIlIEHUH U TIOJIaTh 3asBJICHHE O BO30OHOBICHUH O0y4YeHUS B
VYuusepcurere B MO.
15. Tlocne Bo3BpatieHusi Y4acTHUK JIOJKEH MPEOCTaBUTh:

e UTOroBeiii OTYET - KOOPAMHATOPY IO MEXJAYHAPOJHOW NesATeNbHOCTH Kadeapsl/dhakyabTera U

KOOpAMHATOPY MO0 aKajeMuueckoil MmoounsHocTd MO;

e OunHaHCOBBIA oTueT - B Y® (B ciiydae HampaBlIeHHsS Ha OOy4YeHHE 3a CUeT CpEICTB
pecryOIMKaHCKOro Oro/KeTa) 1Mo UCTeUSHUH 3-X pabodmx JHEH co JHS MpUOBITHS,

o KomanmuporouHoe yaocroBepeHue - B Y® (B citydae HamlpaBeHHs Ha 00y4eHHE 3a CUET CPENCTB
pecnyOuKaHCKOro O pKeTa);

o Tpanckpunt unm opuMaTBHBIN JOKYMEHT, COIEPKAIINI pe3yNbTaThl 00yUEHHS B By3€e- TapTHEpe
- KOOpAWHATOPY II0 akKaaeMudecKoi MobumbHOCTH MO, KOOpAMHATOPY IO MEKIYHAPOIHOU
nesrenbHocTH Kadenpel/dakynsrera u B OP 11 npu3HaHUS pe3y/IbTaTOB OOyUYEHHS W IS
Ha3HA4YeHHSI CTUTICHIUH, IPH HEOOX OAMMOCTH.

16. Ilpu3HaHWe W3YYCHHBIX MOJYJCH/IUCIUIUIMH B BYy3e-MIAPTHEPE  OCYIIECTBIICTCS
MIPOTOKOJIBHBIM ~ pEIICHWEM BBINIyCKaromie kadenpoil 1Mo corjacoBaHuio ¢  Yd4eOHo-
METOIMYCCKUM yIpaBiieHueM (nanee - YMY) u OP.

17. Ilpusnanme pe3yapTaToB OoOyueHHs B BY3e-mapTHepe mnpenmosnaraer mnepe3adeT BCeX
aKaJIeMUYECKUX Pe3ysbTaToB 00yueHus B BY3e-naptaepe.

18. Ilporecc mepeBoda U mepeszadyera pe3yabTaTOB MPOrpaMMbl aKaJeMHUYECKOW MOOMIBHOCTH
VY4acTHUKA OCYHIECTBIISETCS Ha OCHOBE MPEIOCTABICHHOTO TPAHCKPUITA WKW OQUIHMAIBHOTO
JOKYMEHTa, COJIepKallero pe3yabTarhl oOyuenue B BY3e-naptHepe (¢ ykazaHueM H3y4eHHBIX
JTUCLUILTAH, OLIEHOK, KPETUTOB U Jp.).

5.1.2 Ucxoasimasi akageMn4ecKass MOOMJIbHOCTh, QUHAHCHPYeMasi 32 CYeT CPeACTB
pecny0JINKaHCKOro 0I01xKeTa

1. MOH PK Bbeigenser ¢unaHcOBbIe cpeicTBa (B IpeAerax YCTaHOBJIEHHBIX HOPM) Ha
KOMaH/IMPOBOYHBIE PACXObl 00yJaroIMXCcs, HAPaBIseMbIX Ha 00yueHHe 3a pyOex B pamkax
aKa/IeMU4eCcKOl MOOUIBHOCTH.

2. IIpyeM TOKYMEHTOB M KOHKYpPC IO OTOOpY NMPETeHJEHTOB MPOBOJIUTCS coriacHo IIpaBuiiam
HarnpaBJeHus Ui oOydeHus 3a pyOexoM, B TOM YHCJIe B paMKax aKaJeMHYECKOW MOOUIBHOCTH,
YTBEPKJICHHBIM NIPUKa30M MUHHCTpa oOpa3oBaHus U Hayku Pecryonuku Kazaxcras.

3. Ilocne 00BsBIEHUS Pe3yabTATOB KOHKypCa KOOPAMHATOP MO aKaJeMHYECKOW MOOMIBHOCTH
MO opranuzyet paboTy 10 HalPaBJICHUIO JOKYMEHTOB 00yJaronuxcs B By3bl-napTHepsl. [locie
MOJIyYE€HUsI TNHCbMa IMPUIJIALIEHUS OT By3a-NAapTHEpa KOOPAMHATOP II0 aKaJeMHUYECKOU
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MobminpHOCTH MO copeicTByeT mpoueccy opOpMIICHHS U MOJIauu 3asBJICHUS IPETECHACHTOB IS
HaNpaBJICHUs IO IPOrpaMMe aKaieMHUIecKoil MmoounbHocT B BY3-napthep.

4. Ha ocHOBaHMM TpHKa3a O BbIe3/e OOydaromuxcs Ha OOydeHHE B paMKax akKaJeMHUYecKOn
MoOmipHOCTH Y @ pazpabaTriBaeT HHIUBUAYAIbHBIN ITAHOBBIN PACUYET PACX0J0B B COOTBETCTBHH
¢ HopmatuBamMu MOH PK u nnpou3BoiuT aBaHCOBBIH IJIaTEX JEHEKHBIX CPEICTB HA OAHKOBCKUM
KapT- cueT Y4YacTHHKA MPOTrpaMMbl aKaJIeMUUYECKONH MOOUIBHOCTH.

5.1.3 Ucxoasmas akageMuyecKasi MOOMJIbHOCTD, GUHAHCHPYeMasi MeKIYHAPOIHBIMHU
nporpammamu (ERASMUS+, Mevlana, u ap.)

1. TpeboBaHus Kk KaHIUAAaTaM Ha y4acTHE B BBIIIEYKAa3aHHBIX IPOrpaMMax YCTAHABIIMBAIOTCS
MIPaBUJIAMH COOTBETCTBYIOIIUX MTPOTPAMM.

2. OuHAHCHMPOBAaHHWE YYaCTHs B MEXKIYHApOJHBIX NpPOTPAMMax OCYHIECTBISIETCS COTIACHO
npaBuwiaM (pUHAHCUPOBAHUSA KaX 0N OTJEIbHON NpOrpaMMbl akaJJeMUUYeCKOH MOOMIBHOCTH.

5.1.4 Ucxoasmas akageMuyeckass MOOMIbHOCTD, (pUHAHCHPYeMasi 32 cHeT JUYHBIX
CpPeACTB YUYACTHUKA MPOrpaMMbl aKaJeMHU4eCKoil MOOMIbHOCTH (caMO(PUHAHCUPOBAHNE)

1. TlperennpeHT Ha y4acTue B MporpaMMe aKaJeMHYECKON MOOWMIIBHOCTH CaMOCTOSTEIHHO
MTOKPBIBAET BCE PACXO/IbI, BKJIFOYAsl PACXO/Ibl HA 00yUeHUe, MPOKUBAHKE, TPAHCTIOPTHBIE 3aTPATHI,
pacxo/iel Ha opopMIIeHUE BU3BI, MEUITMHCKOTO CTPAaXOBaHUS | JIp.

2. IToxazarens GPA momkeH cocTaBisaTh 2,67 U BBIIIE,

3. YpoBeHb 3HAHHWS WHOCTPAHHOTO s3bIKa (TIPH HEOOXOJIMMOCTH) MOXKET OBITh TMOATBEPIKICH
OJTHUM U3 CIEAYIOIINX TOKYMEHTOB:

e cepTUUKAT O 3HAHUH S3bIKA, KOTOPBIN SBISIETCS SI3BIKOM OOYdYEHMs B MPUHUMAIONIEM By3e, Ha
ypoBHE B2 1 BEIIIIC;

e TPAHCKPHIIT - JJIsl OOYYAIOMIUXCS B TPYNIAX C aHTIMHCKUAM SI3bIKOM OOYYEHHS, B TOM YHCIIE B
paMKax mpodecCHOHANBFHON crermuaibHocTH (/[Ba HWHOCTpaHHBIX s3bIKa, MHOCTpaHHas
dbumomorus, [lepeBomueckoe meno) (OCBOMBIIMX Oojiee 2-X JAUCHHMIUIMH IO CIIEIIAATLHOCTH Ha
AHTJIMACKOM SI3BIKE);

e  KOIUS THUIJIOMA, MMOATBEp K aaronuii s36ik 00yuenus (Language of instruction) kak nHOCTpaHHbIH
(st M1, 3aBEPIIUBIIMX O0yYEHUE B OPTaHU3AIMSIX CPETHETO U IMOCie CPEAHEro 00pa3oBaHus Ha
SI3bIKE, KOTOPBIH SBISIETCS SI3BIKOM O0yUYEeHHUS B IPUHUMAIOIIEM BY3€).

5.2 Bxoasiias akajieMu4eckasi MOOWJILHOCTD, peajiu3yemas ¢ 3apyoe:knbiMu BY3amu-
napTHepamMu

1. IlperenaeHTaMu Ha MPOXOKIACHHE OOYy4eHHUs MO MPOrpaMMe aKaAeMHYeCKONW MOOMIBHOCTH
MOI'YT CTaThb CTYAEHTBl, MarucTpaHTbl U JOKTOpaHTbl U3 BY30B-mapTHEepoB, ¢ KOTOpPBIMH
HUMEIOTCS COTJIAIIEHHsI O COTPYJAHUYECTBE (B TOM YHCie Mo mporpammam Erasmus+, Mevlana u
ap.). B ciydae oOTCyTCTBHSA COTJAllIEHHWs,, COTJIACHO TMpEACTaBIeHHIO (akynbTeTa, MpU
Heobxomumoctu MO 3akmouaer Memopanaym o CotpyanuyectBe (CornamieHue) MeEXIy
VYuusepcureroM u BY3om-napTHepom.

2. IlperenmeHT Ha ydacTHE B TMpOrpaMMe akKaJeMHUYeCKOH MOOUIBHOCTH HamNpaBIseT
HeoOxomuMbli makeT HokymMeHTOB (IIpunoxenne 4) B MO coriacHO yCTaHOBJIEHHBIM CPOKaM.
[IperenneHTsl MOTYT ITOJABATh 3asIBKU 11O CBOEH WJIM POJACTBEHHOW CIENMAIBHOCTH.

3. JlaHHBIE TOKYMEHTHI MPOXOIAT MPOIEAYPY COTIACOBAHUS C COOTBETCTBYIOIIECH Kadeapoil,
nekaHatoM 1 YMY. B ciyyae MOJOKUTENBHOTO pelieHus, Kadeapa TOTOBUT Ipe/ICTaBICHHE.
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Koopmunatop no akagemuueckoit MmoomsHOCTH MO coneiicTByeT Hayiexamnemy 0hopMICHUIO
MpeACTaBICHUS, COTJacoBBIBaeT ¢ pykoBoautTeraeM MO. MO rorosut npuka3z «O 3a4ucieHun» u
nepeaaer ero B OP st peructpanum.

4. Ha ocHoBanuu mnpukaza, MO ormpaBiser Y4YaCTHUKY @POrpaMMbl aKaJeMHUYECKON
MOOWJIBHOCTH O(HIMAIBHOE MUCHMO-TIPUTIIAIICHHE C YyKa3aHHEM CPOKOB OOy4YeHus u
(baxkynbpTeTa, YCIOBUS OIUIATHl OOYUEHHs, a TaK)Ke, IPU HEOOXOIMMOCTH, HHbIE JOKYMEHTHI JJIs
opopmiienust Bu3bl B PecrmyOnmky Kazaxcran. YHuBepcuTeT oOecriednBaeT NpPOXKHBAHHE B
0OMIe)UTHH (TIPH HATMYUH CBOOOTHBIX MECT) MO 3aIIPOCY 00YJaromerocs.

5. Y4acTHUK IpOorpaMMbl akaJeMU4YE€CKOH MOOMIIBHOCTH CaMOCTOSTEIbHO IPUOOPETAET aBUA UITU
KEJIE3HOJOPOKHBIN OMIIeT, 0popMIISIET MEIUILIMHCKYIO CTPaxoBKY Ha mnepuos npedsiBanus B PK
Y BU3Y NIPU COJIEHCTBUU KOOPAMHATOPA MO akajgeMuieckoid MoouiabHocTH MO.

6. ITo mpuOBITHH B YHUBEPCHUTET, YIaCTHUK IPOTPAMMBI aKaJIeMUYECKOH MOOMIIBHOCTH JIOJKEH
npoiitu peructpanuio B MO (B TedeHne 3 CyTOK rocie nepecederust rpanuibl). Cotpyaauk MO
3HAKOMHUT oOyyarouierocs ¢ npasuiamu npedsisanus B PK.

7. Koopaunarop mo axkaieMU4ecKo MOOMIIBHOCTH OOECHeunBaeT KOHCYJIbTaTUBHYIO MOMOIIb
oOyuarouumcs B epro] NpeObIBaHus B Y HUBEPCUTETE. Y HUBEPCUTET HE HECET OTBETCTBEHHOCTD
3a UX MMPOTUBOIIPABHBIC JCHCTBUS WIIN O€3CHCTBUS.

8. KoopanHatop/>aBaiizep Ha kadeape oka3bpIBacT CoJeCcTBHE B coriacoBannu CormameHus Ha
ooyuenne / WUVYII (Ilpunoxenus 2, 5) oOyuaromerocs. OTBETCTBEHHOCTh 3a KOHTPOJIb
yCIIeBAaEMOCTH/TIOCEIIaeMOCTH O0YyYaromierocsi Mo IMporpaMMe akKaJAeMHYecKod MOOWIBHOCTU
HeceT NMpuHUMaromas kadeapa.

9. Tlo 3aBepmiernto oOydenusi, OP BwimaeT oOydaromemMycst o TpoOrpaMMe aKaaeMUYECKON
MOOMIBHOCTH TpPaHCKPUNT YCTAaHOBJICHHOTO OOpaslla W M3[aeT MpUKa3 00 OTYHCICHHH TIO
MPEJICTABJICHUIO JIeKaHa, coriiacoBaHHOro ¢ MO.

6 AKAJEMHUYECKASA MOBUJIBHOCTD, PEAJIN3YEMAS C BY3AMMU-
ITAPTHEPAMMU B PECITYBJIMKE KA3ZAXCTAH
(BHYTPEHHAA AKAJEMHUYECKASA MOBHJIBHOCTD)

6.1 O01Me NPUHIUIBI ¥ TOPSIIOK peajn3ali BHyTPeHHell akaieMHu4ecKoil MOOMJIbHOCTH

1. BuyTtpeHHsAs akajemMuueckas MOOWIBHOCTh OOYYAIOIIMXCS pealn3yeTcsi B COOTBETCTBUHU C
MOPSIIKOM, YTBEPKJICHHBIM MpUKa3oM MuHucTpa oOpazoBanus u Hayku Pecny6nuku Kazaxcran
oT 20 anpensa 2011 roga Nel52 u MOXKeT OCYIIECTBIATHCS TOJBKO MEXK/Y BY3aMU-MIOAMUCAHTAMH
Tapa3zckol feknapanumu.

2. KoopauHatopoM mporpamm BHYTPEHHEH akaJleMUYecKOil MOOMIIBHOCTH B By3e siBisieTcss MO
3. OCHOBHBIMHU KPUTEPUAMHU KOHKYPCHOTO OTOOpPA SBIISIOTCS: 3aBEPILIEHUE OTHOTO
aKaJIEMHUYECKOI0 IEPUOJa B CBOEM BY3€ C YCIIEBAEMOCTBIO TOJBKO Ha «A», «A-», «B+», «B», «B-
», «C+», «C».

4. OOyuaromuecss MOTYT CaMOCTOSTEIbHO BbIOpaTh BY3 (BHYTPH CTPaHbl Cpeld BY30B-
noanucaHToB Tapa3ckoW JAeKiIapanuu), ONpPeNeiauTh MEepevyeHb MUCHUIUIMH I U3Y4EeHHS U
M0JaTh 3aBKY KOOPJAUHATOPY NPOrpamM.

6.2 IIpoueaypa peaju3anuu BHyTPeHHeH akageMU4eckoii MOOMJIBLHOCTH

6.2.1 Ucxoasimas akageMHu4ecKas MOOMJIbLHOCTb,
peanusyemasi ¢ By3amu-naptuepamu B Pecnmy0siuke Kazaxcran



1. Obyuaromuiics yepe3 KOOpAUHATOpA MO akajeMudeckoir MoominpbHOCTH MO mogaer 3asBKy B
BBIOpAaHHBIN BY3 C MPOCHOOH MpeaocTaBiieHs paboyuero yueOHOro riana Ha HHTEPECYIOIUN ero
CeMecTp.
2. OOy4aronuiicss COBMECTHO C D/IBaif3epoM Kadeaphl paccCMaTPUBAET BO3MOXKHOCTH CBOETO
oOyuenus B BY3e-naprHepe.
3. 3aBenyrommii kadeapoit coBmectHO ¢ 3aBaiizepom rotoBur MVYII ¢ ykasanumem nepedHs
M3y4aeMbIX B JIPyroM BY3€ AUCIUIUIMH U JAUCHUIUIMH nojuiexamux uzydenuto J[OT, B HéM
JOJIZKHBI 6I)ITI) OTPAXXCHLBI BCC NMCIUIIIIMHBI, U3Y4aCMbIC B YHI/IBepCI/ITCTe.
4. OOyJarommiics MUAIIET 3asBJIeHUE O paspenieHny Beie3na ([Ipunoxenne 6) u oba ToOKyMeHTa
COTJIACOBBIBAET C 3aBEAYIOIIUM Kadelpoi, 1ekaHoM (akynbTeTa, pyKOBOJHUTEIEM Y IPABICHHS
(MHAHCOB U KYpUPYIOIIUM BUIIE-IIPE3UECHTOM.
5. 3aBenyromuii kKadeapoit TOTOBUT peKOMEHIaTeIbHOE TUCEMO Ha CTYACHTA.
6. oOydaromuiicss TPEIOCTABIIICT KOOPAMHATOPY IO akKaJeMu4eckoi MoomimpHOCTH MO
PEKOMEHIaTEIBbHOE MChbMO, 3asIBJICHUE, TPAHCKPUIIT U KOIIHIO yJ. JINYHOCTH.
7. OOy4aromuiicss COBMECTHO C KOOPJMHATOPOM 3alOJIHSAET aHKeTy OOydaromerocs B 2-X
sxzemiuisipax (IIpunoskenne 7), ¢ ykazaHuEM IIeJId BbI€37a, MECTa HA3HAYCHMs, Kypca U T.JI. U
corjaimieHue Ha ooydenue B 2-x sx3zeMiuisipax (IIpunoxenue 2).
8. ITloaroroBieHHOE KOOPIMHATOPOM M  COTJJaCOBAaHHOE C OPHUCTOM  YHHBEPCHUTETA,
pyKoBoaWTENIeM  YTpaBieHUS (UHAHCOB TPEXCTOPOHHEE COTJIAIeHHe Ha oOydeHue
COIJIACOBBIBACTCA U YTBEPIKIAETCSA KYPUPYIOIIUM BUIIE-TIPE3UIEHTOM.
9. KoopaunaTtop roTOBUT oduIinanpHoe mucbMo Pektopy mpunumaromero BY3a ¢ mpocb0oit o
npuemMe 00yJaronuxcs.
10. Tlocne cormacusi By3a-mapTHepa (TOANMKMCAHWE JIBYX COTJIAIIEHHH Ha OO0ydeHHe)
oTnpasBisronMii By3 wu3roraBiMBaeTr MpuKa3 O pa3pelieHUH BbI€3Ja 10 aKaJIeMHUYECKOU
MOOMJIBHOCTH.

6.2.2 Bxoasimasi akajeMudeckasi MOOMJILHOCTDb, peaju3yemMasi

¢ BY3amu-napruepamu B Pecnyosinke Kazaxcran

1. Koopaunaropsl BY30B-mapTHEpOB OTHPABIAIOT Ha 3JEKTPOHHYIO MOUYTy KoopauHaropa YU
3asiBKY Ha MpeI0CTaBIeHnEe pabouero ydeOHOro IiaHa Ha HHTEPECYIOIINI UX CeMecTp.

2. Koopaumnatop ormpasistomero BY3a roroBUT HeoOXoaMMBIA TakeT JAOKYMEHTOB Ha
oOyuaromierocs (mepedyeHs onuca B maparpade 6.2.1).

3. Koopnunatop YU cormnacoBbiBaeT ¢ pykoOBOJCTBOM YHHUBEpPCUTETA npeaocTaBieHHble BY3om-
MapTHEPOM JTOKYMEHTHI.

4. OGyuaromuiics mo nmpuOsiTHio B YU mofaer 3asiBiieHne Ha UMs ipe3uieHTa-pexropa Y U.

5. TlopsimoK U CTOMMOCTH OIUIAThl OOYYEHUSI PEryJIUPYETCs] TPEXCTOPOHHUM JOTOBOPY MEXIY
oOyJaroumcs, IPUHUMAIOLTUM U OTHPABISIONIUM YHUBEPCUTETAMHU.

6. 3naercs npuka3z 0 3a4UCICHUU 00yJaroIerocs B paMKax akaJeMUYecKOil MOOMIBHOCTH.

7. Io 3aBepuienuto oOyueHus: 0O0ydarouieMycs BbIAAETCS TPAHCKPUIIT.

7 MPOUEAYPA ITPU3HAHUS PE3YJIBTATOB OBYYEHMUS B BY3AX-IIAPTHEPAX

1. TlpusHnanue pe3ynbTaToB OOYUEHHsS B By3e-TIApTHEPE SIBISIETCS O0S3aTENbHBIM YCIOBHEM
aKaJeMHuecKoi MOOMIBHOCTH U ocymiecTisercs OP no cornacoBanuto ¢ YMY, kadenpoii, MO.
2. Tlpomecc mepeBoda M Tepe3aueTa pe3ylbTaTOB MPOTpaMMbl aKaJeMUYECKOW MOOMIBHOCTH
Y4acTHHUKA OCYIIECTBISAETCS Ha OCHOBE MPEJCTABICHHOTO TPAHCKPUNTA WIH O(QUIIMATHHOTO
JOKYMEHTA, COJEpIKAIIEero pe3ylbTaThl OOy4YeHUs] B By3e-TIapTHEpe (C yKa3aHUEM H3YUEHHBIX
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AUCHMIUIMH, OLCHKH, KpPCIUTOB H l[p.), OTUCTa O IMPOXOXKACHHUU IIPAKTUKU W HAYYHO-
HCCIIeIOBATENILCKON Pa0OTHI (B CIydae HAJIM4Ws) U HHOE.
3. Ilpusnanme pe3ynbTaToB OOy4YeHHsI B By3e-TIapTHEpPE IMpeanojiaracT Iepe3ayeTr Bceex
aKaJIEMUYECKUX PE3YIbTAaTOB OOYUEHHUS B By3e-TlapTHEPE.

8 CPOK JIEMCTBUSA

1. IlonoxkeHue BCTymaeT B CHILy CO JHSI YTBEPXKJIEHUS U JeHCTBYeT 10 npuHATus llonoxxenus
HOBOM PENAKIMU UM €T0 OTMEHBI.

2. IlonoxeHne MOKET YTOUHATHCS, JOMOJHATHCS U U3MEHSTHCS [0 MEpEe U3MEHEHUS! TPaBOBBIX
YCIIOBUH JESITENbHOCTH CcUCTeMbl oOpa3oBaHusi PK, MexayHapoJOHBIX cCoOrjalleHud |
HOPMAaTUBHOI 0a3bl, IpUMEHSEMON B Y HUBEPCHUTE.
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IIpuioxenune 1
K [Tonoxenuto 06 akageMu4eckoit MOOUIBLHOCTH
YHusepcurera EceHosa

Hepeqeﬂb AOKYMCEHTOB JIJIf Y4aCTHUS B IporpaMme aKkajgeMu4ecKoi MOOMJILHOCTH

1. Aukera yyacTHUKa akajemMuieckoit moounbHocTu (ITpunoxenue 7).
2. Konust macropra
3. TpauckpunT Ha 3 si3bIKax (Ka3axCKUM, pyCCKUN M aHTIMUCKUI (IPU HEOOXOIMMOCTH))
4. Menununckas cnpaska 082/y (11 BbIE3’KaIOLIHX 32 PYOEK).
5. JIoKyMeHT, MOITBEPKAAIOIINI YPOBEHb 3HAHUS SI3bIKA (B 3aBUCUMOCTH OT TPEOOBaHUS
BY3a):
e He TpeOyercs s ctpan CHI;
e KomuA cepTU(UKaTa O 3HAHUH SI3bIKA (AHTIMICKUNA, TYPEUKUN U T.1I.) Ha ypoBHE B2 u BhImIIe

6. NVII
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IIpuioxenne 2

K ITonoxxeHuro 00 akageMuuecKkoil MOOMIBHOCTH
VYHusepcurera EceHoBa

COI'VIAHLIEHUE HA OBYYEHHUE

Axagemunueckuii rox 20......../20.........
HAanPABIEHHE O0YUEHMI: cvvv.vvieveiineeieiiiestiesteesteesteesteseeseesseesteesteestsensesssesssesneenns
I1epuoa O0YUEHMSI: C..eevererureessasccnesens

®.U.0. obyuarouierocs:

OTtnpasasiiommii By3:

Crpana:

JeTanu nporpamMmsl 00y4eHusi 3a pyoe:kom

IIpuHuMarOWuii By3:

Crpana:
Kon KpennTbi ECTS
Kypca/Iucuun Ha3zpanue Kypca (¥ CHUNIAHBI) CemecTp NPUHUMAKD | KPeIuThI
JIMHBI (ecJIH 1ero By3a
HMeeTCs)

0000007 08 w0 0721 (3 £ § ¥ U D s - P

OTtnpasasomuii By3:

MpbI noaTBep KAaeM, YTO NMpeasiaraeMasi mporpaMmma o0yueHusi yTBepiKIeHa

HOILHI/ICB KOOpArWHATOpa ACmapTaMCHTa HO,Z[HI/ICL KOOpAUHATOpa By3a

Jara:

IIpuanmaromuii By3:

Mub1 MOATBCPIKIAACM, YTO YKA3aHHBIC BBIIIC U3MCHCHUS B IPOTrpaMMe O6y‘l€HHH YTBCPKACHBL
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[Toanuce KoOpAMHATOpPA eHapTaMEHTa

[Toanuce koopauHaTOpa By3a

Jara:

H3meHenus B MNEPBOHAYAIBHO NMPEAJTOKEHHYI0 IIPOrpamMmmy Oﬁy‘leHI/IH (33HOHH$1IOTC$1, €CJIN UMEIIN

MECTO)

®.U.0. obyuarouerocs:

Crpana:

OTtnpasasiiommii By3:

Kon kypca,
JUCHMIJIMH
bl (ecJan
uMeercs)

Ha3zBanmue Kypca (AMcUMIJIAHBI,
KaK YKa3aHO B
HH(OPMAIMOHHOM MaKeTe)

CemecTp

Yopau

Kype
(1oHHUT)

Jlo6aBien

Kypc
(1oHUT)

ECTS
KpeauT
bl

e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O

OTnpasasomuii By3:
MBI HOATBEpKIAEM, YTO U3MEHEHUS B IIEPBOHAYAIBHO NPEUIOKEHHYIO IPOrpaMMy 00ydeHus
YTBEP>KICHBI.

[loanuce xooparHaTOpa AenapTaMeHTa

[Toanuce KooparHATOpPa By3a

Jara:

IpuHuMaomuii By3:
MBI IOATBEPKIAEM, YTO U3MEHEHUS B IEPBOHAYAIIBHO MPEIOKEHHYIO MPOrpaMMy 00y4eHUs
YTBEP>KACHBI.

[oanuce KooparHATOpa AenapTaMeHTa

[loanucek koopanHATOpa By3a

Jlara:
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LEARNING AGREEMENT

Academic year 20........ 120......... Field of study:.....coooovniiiiiiiiee
Study period: from.........cccccevenene B0t ettt

Name of student:

Sending institution:
Country:

Details of the proposed study programme abroad

Receiving institution:
Country:

Course Receiving ECTS
Code if Course title Semester institution | credits
any credits

Student’s SIZNATUIE:.......cocvvvviiiueeiinirsinnssineans Date: ...,

Sending institution:

We confirm that the proposed programme of study/learning agreement is approved
Departmental coordinator’s signature Institutional coordinator’s signature

Date:~mmmmmmmmmmmmm————————————— Date:

Receiving institution:
We confirm that the above-listed changes to the initially agreed programme of study/learning agreement

are approved
Departmental coordinator’s signature Institutional coordinator’s signature

Date:------------mm oo Date: -
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Changes to original proposed study programme/learning agreement
(to be filled in only if appropriate)

Name of student:

Country:

Sending institution:

Course
code if
any

Course title (as indicated in the
information package)

Semester

Deleted
course
unit

Added
course
unit

ECTS
Credits

e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O
e O

Sending institution:

Date:

Institutional coordinator’s signature

We confirm that the above-listed changes to the initially agreed programme of study/learning
agreement are approved

Departmental coordinator’s signature

Receiving institution:
We confirm that the above-listed changes to the initially agreed programme of study/learning
agreement are approved
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Departmental coordinator’s signature

Institutional coordinator’s signature

Date:
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IIpuiaoxenne 3
K ITonoxxeHuro 00 akageMuuecKkoil MOOMIBHOCTH
VYHusepcurera EceHoBa

[Tpesunenty-pexropy HAO
«Kacnniickuil yHUBEPCUTET

TEXHOJIOTUI U MHKUHUPUHTA»
AxwmetoBy b.b.

OT CTyJIeHTa / MarucTpanra / JOKTOpaHTa

¢bakynbreTa TpyMIbI
__(®HO obyuarowezocs nonnocmoio)
COT. TeL:
3asiBicHUE
A, (D@HUO obyuarowecocs nonnocmoro)___, iporry Bac 1aTe MHE pa3pericHre Ha 00ydeHne

10 TIPOTPaMMe aKaJIEMHUIECKON MOOUIIBHOCTH __ (YKadicume HA38aHUe NPOSPAMMbL, NPU HATUYUU:
Erasmus +, Mevlana u op.) B (nazeanue ynusepcumema, 20poo, cmpana) __ Ha IIEPHOJ C
[00.mm.2222.] IO [00.MMm.2222.]%.

Pacxompt Ha mpoe3 (epenéT) 1 mpoKuBaHue OyIyT OTUIAYEHBI MHOK CAMOCMOAMENbHO / 30 CUém
cpeocme pecnyonuKanckoeo 0wodcema / MeHCOYHAPOOHOU NPOSPAMMOU (YKadxcume Kakotl).
JIMCIMTUIMHBL aKaJIEMUYECKOH pa3HUIBI 00SM3yIOCh W3YYUTh IOCPEACTBOM TUCTAHIIHOHHOTO
0oOy4eHHs.

Iloonuce cmyoenma

CoracoBaHoO:
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3aBemyromuii (-ast) kadeapoii:
JlexaH daxynpTeTa:

* mounvie damvl 6YOym yKasanwvl 6 npueiraweruu om BY3a-napmuépa

IIpuioxenue 4
K [lonoxxenuro 06 akageMuyeckoil MOOMIILHOCTH
VYHusepcurera EceHoBa

Ilepeuenb JOKYMEHTOB /111 00y4aKOLINXCH U3 BY30B-IAPTHEPOB:
1) BasBiieHue OT 00y4YaIOIIEroCs;
2) Komust macmopTa;
3) Komust TpaHckpunra;
4) NnauBuyabHbBIN yueOHBIH TUIaH;
5) Ankerta a5l BU30BOM MOAJCPKKHU (MIPH HEOOXOAUMOCTH);
6) Komwust MeIMIIMHCKOTO CTpaxoBaHus (TP HEOOXOMMOCTH).

19



S. YESSENOV CASPIAN UNIVERSITY OF TECHNOLOGIES AND

IIpuioxenue 5
K IlosoxxeHnro 00 akageMHUYeCKOM MOOMIIBHOCTH
YHusepcurera EceHoBa

ENGINEERING

Kazakhstan, Aktau

«Approved»

Vice-President for Research and Development
« » 20

« » 20

INDIVIDUAL STUDENT CURRICULUM
Faculty:
Directed via Academic Mobility Program
In academic year 20 /20

Student Full Name:
Specialty (code):

Year of entrance to YU:
Year:

Term:
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Academic degree:
Study Period: 20 /20

Ne Subjects from Yessenov University Credits ECTS Subjects from host university Credits ECTS
KZ Of Host
University
Mandatory subject Mandatory subject
1
TOTAL.: TOTAL.:
Choice subject Choice subject
2
3
4
5
TOTAL:
OVERALL.:
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Agreed:

Agreed:
Head of the « » Department
Dean of « » Faculty/School/Academy

Head of Educational and Methodical management «

»

Student:
<« » 20

« » 20

KACIHUNCKWN YHUBEPCUTET TEXHOJIOTUN U
NHXUHUPUHT A umenu IILECEHOBA
Kazaxcran, ropoa Axray

«YTBEpKIAIO»
Burie- npe3uaeHT 1Mo UCCIeI0BaHMAM B Pa3BUTHIO

« » 2021 r.

«YTBEpKIAO»

« » 2021 r.

WHIUBUIYAJbHBIN YUEBHBIN IIJIAH OBYYAIOLIETOCSI

®dakynbTeT

HAITPaBJICHHOT'O 11O IIPOTrpaMMe aKaJeMHYSCKOM MOOUJIBLHOCTH



®.N.0. crynenra:
CrenmanbHocTh (IUp):
I'on moctynnenus B YauBepcuretr EceHoBa: __

Kypc:

Cemectp: _

AxameMuueckas CTEIIEHE:

Cpoxk o0yuenusi: 20_-20

B 20 /20 yueOHOM romy

Ne

Huctunnuael B KYTHU umenn 1. Ecenora

ECTS

JIuCIuIIuHEl B MPUHUMAIOIIEM BY3€

Kpenutsr

ECTS

O0s13aTeIbHBIA KOMIIOHEHT

0O0s13aTeILHBIH KOMIIOHEHT

UTOro:

UTOIO:

KoMmnioHeHT 1o BbIOOPY

KomnoneHT no Bo160py

UTOro:
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\ | BCEI'O:

CoracoBaHo:
3aB. Kadenpsr «

»

Jlexan akynbTeTa «

»

PykoBoaurens YMVY«

»

CrynenT«

»

« »

20 T.

CornacoBaHo:

« »

20
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IIpuioxenue 6

[Tpesunenty-pexropy HAO
«Kacnniickuii yHUBEPCUTET

TEXHOJIOTUH ¥ WH)XUHUPUHT )
AxwmetoBy b.b.

OT CTy/ICHTa / MarucTpanTa / TOKTOpaHTa
¢dakynpreTa  Tpymmel
__(®HO obyuarowezocs nonnocmoio)
COT. TeL:

3asaBienue

[Tpomry Bac paspemute MHE 00ydeHre B paMKax BHYTPEHHEH aKaJeMHYeCKOW MOOUIILHOCTH B
(raumenosanue BY3a) Ha MOJYroue roja.

Iloonuce cmyoenma
« » 202_ .

CornacoBaHo:
3aBenaytomiuii (-as) kadeapoii:
JlexaH ¢axynpTeTa:
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IIpuioxenue /
Kk Ilonoxxennto 00 akageMU4ecKoi MOOUIBHOCTH
YHusepcurera EcenoBa

AHKeTa

doto 3*4

Axanemuuecknii rog 20 /20
Hanpasnenue oOyuenus:
Ota hopma n0KHA OBITH 3aMI0JIHEHA YEPHBIM LIBETOM JUIS JIydllel Nepefadn B ciydae
OTHpaBKH (hakcom
OTnpaBasiloiunii By3
HaszBanue u nmonubii aapec:

JInuHbIe JaHHBIE 00YYaIOMIETOCs
(3anONHAIOMCA CAMUM CMYOEeHmoM)

LOOF:1Y17 807 A %075 S
JlaTa pOKICHUS: .....ovvvvvvvrnnininnnns

ITom: oo,

I'paXoaHCTBO ...coooovvveeeiiieie,

MEeCTO POKICHUS: .. .vvvvvvrrrnrnnnnnnns

[TocTostHHBIN agpec (€CIM OTAUYACTCS): «..ovvvvveeeannene
Texymui afpec MPOKUBAHHUSL: ....covvrreerriiiiiiiriiiinesiiirininaeens



Tem.: oo
Ilepeuennb By30B, KOTOPbIE MOJYYAKT JAHHYIO 3aBKY (B MOPSIAKE MPEANOYTEHHS):
BVY3 Crpana [Tepuon Cpok No oxumaemMbIx
00yueHus npeObIBaHus KpEOUTOB
OoT 10 (MecsiteB)
R O (PO (N (PO ORI
2 O P N PP
O O [ N PO OPPn

SI3bIKOBBIE HABBIKH
PonnHo#t s3bIK: . . .... SI36IK 00yUYEHHUS B OTIPABIISAIONIEM BY3€ (€CIIH OTIUYACTCS):

Hpyrue Hzyyaro B Nwmero byny umers
S3BIKU JaHHBIA MOMEHT JIOCTaTOYHbIE JIOCTaTOYHbIE HABBIKHU,
HaBbIKU, YTOOBI €cJId Mpoiy
o0yJarbcst JOTIOJTHUTENbHYIO

MOATOTOBKY

........... na HET na HET hit:} HET
........... O O O O O O
........... 5 5 5 5 5 5
(m (m O (] (] O

OmnbIT padoThl, CBA3aHHBbIN ¢ 00yUeHHueM (ecIu UMeeTcsl)
OmnsIT paboThHI dupma/opranuzanus Hara Crpana

IIpenmecrByomee 1 TeKyuee 00y4eHue
Jlurniaom/cTeneHs, Ha KOTOPYIo 00y4yaeTech B JaHHbBII MOMEHT

Bbliu jn 3a rpanuieit? Jla O ner O
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Ecnu na, To, rie u B kakom By3e?

IIpunaraercs MOJIHBI TPAHCKPUIIT ¢ ONMUCAHUEM BCeX JieTajleill mpeamecTBYOMIEro U
TeKylero ooyuyenusi. CBeaeHusi, KOTOpbie HEOCTYIHBI BO BpeMsl MOJaYN3asABKH MOT'YT
OBITH MPEI0CTABJIEHBI MO3IKe.

XOTHUTE JTH BEI [moaaThb Ha I'paHT I10 MO6I/IJII)HOCTI/I, YTOOBI INOKPBITH AOIIOJTHUTCIIBHBIC
3aTparbl, CBsI3aHHBIE C 00ydeHueEM 3a pyoexom?
Ja O Her O

IIpuanMmaromuii By3
MBI npu3HaeM NMoJay4yeHue 3asiBKU, MPEIJI0AKEHHON porpaMMbl 00yUeHUs U TPAHCKPHUIITA.

VYka3zaHHbIl 00ydaronuncs O Tpunsat Ha 0OydyeHHE B HAIIEM BY3€
O He npunsr Ha 06ydeHue B HALIEM BY3€
[Moanucek koopauHaropa genapramenTa  [loamucek koopanHATOpPA By3a
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	Правила организации учебного процесса по кредитной технологии обучения, утвержденные приказом Министра образования и науки РК от 20.04.2011 г. № 152;
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	Дистанционные образовательные технологии (Distance Learning - ДОТ) - образовательные технологии, реализуемые в основном с применением информационных и телекоммуникационных технологий при обучении на расстоянии или частично опосредованном взаимодействи...
	Европейская система трансферта (перевода) и накопления кредитов (European Credit Transfer and Accumulation System - ECTS) - способ присвоения зачетных единиц (кредитов) составляющих компонентов ОП (модуль/дисциплины, практики), с помощью которых осуще...
	Индивидуальный учебный план (Individual Curriculum - ИУП) - учебный план, формируемый на каждый учебный год обучающегося с помощью эдвайзера (кафедры) на основании МОП и КЭД.
	Координатор AM МО - лицо, осуществляющее общую координацию программы академической мобильности с зарубежными вузами-партнерами в соответствии с функциональными обязанностями.
	Кредитная технология обучения (Credit System - КТО) - обучение на основе выбора и самостоятельного планирования обучающегося последовательности изучения составляющих ОП с использованием кредита как унифицированной единицы измерения объема его учебной ...
	Меморандум о сотрудничестве (Memorandum of understanding - MoU) - двухстороннее соглашение между Университетом и вузом-партнером, заключающееся на определенный (бессрочный) срок с целью развития международного сотрудничества в области высшего, послеву...
	Соглашение на обучение (Learning Agreement) - соглашение, содержащее составляющие ОП с кредитами ECTS, которые обучающийся планирует изучить в ВУЗе-партнере.
	Средний балл успеваемости (Grade Point Average - GPA) - средневзвешенная оценка уровня учебных достижений обучающегося за один учебный год по выбранной программе (отношение суммы произведений кредитов на цифровой эквивалент баллов оценки промежуточной...
	Транскрипт (Transcript) - документ, содержащий перечень освоенных компонентов ОП за соответствующий период обучения, прохождения практики, стажировки с указанием кредитов и оценок в буквенном и цифровом выражении.
	Участник программы академической мобильности – обучающийся, проходящий обучение, практику, стажировку в рамках академической мобильности.
	4. ЦЕЛИ АКАДЕМИЧЕСКОЙ МОБИЛЬНОСТИ
	Цели академической мобильности обучающихся:
	- повышение качества знаний и уровня квалификации обучающихся;
	- обмен знаниями, технологиями, инновациями в образовательном процессе, проведение научных исследований, проектов;
	- повышение степени интернационализации образования и науки;
	- развитие условий и предпосылок к интеграции образования и науки с производством;
	- повышение узнаваемости ВУЗа в международном научно-образовательном пространстве;
	- реализация принципов Болонского процесса.
	5. АКАДЕМИЧЕСКАЯ МОБИЛЬНОСТЬ, РЕАЛИЗУЕМАЯ С ЗАРУБЕЖНЫМИ ВУЗАМИ-ПАРТНЕРАМИ (ВНЕШНЯЯ АКАДЕМИЧЕСКАЯ МОБИЛЬНОСТЬ)
	5.1 Исходящая академическая мобильность, реализуемая с зарубежными вузами- партнерами
	5.1.1 Общие принципы и порядок реализации исходящей академической мобильности обучающихся
	1. Претендентами на участие в программе академической мобильности могут стать обучающиеся (бакалавриата, магистратуры, докторантуры), за исключением тех, кто на момент подачи документов обучается в первом (для бакалавриата) или предпоследнем семестре ...
	2. Направление на обучение, в рамках программы академической мобильности, осуществляется на основании международных договоров (международные программы, меморандумы и договора о сотрудничестве, обменные и стипендиальные программы). В случае отсутствия ...
	3. Информация о программах академической мобильности публикуется на странице «Международное сотрудничество» на сайте Университета https://yu.edu.kz/, в объявлениях на сайте и доводится до сведения обучающихся координаторами по международному сотруднич...
	4. Претендент на участие в программе академической мобильности предоставляет необходимый пакет документов (Приложение 1) в МО в установленные сроки.
	5. Претендент на участие в программе академической мобильности с помощью эдвайзера выпускающей кафедры выбирает вуз-партнер, определяет перечень дисциплин для изучения. Ответственность за согласование учебного плана с ВУЗом-партнером несет выпускающая...
	6. При определении разницы в образовательных компонентах, претендент на участие в программе академической мобильности вправе выбрать образовательные компоненты для прохождения путем применения Дистанционных образовательных технологий (далее - ДОТ).
	7. Выпускающая кафедра совместно с координатором по академической мобильности МО, при необходимости, обеспечивает заключение Соглашения на обучение / Leaming Agreement по установленному образцу вуза-партнера (при его отсутствии, используется образец с...
	8. Решение о принятии обучающегося на обучение в вуз-партнер принимает принимающая сторона, подтверждением чего служит официальное приглашение. После получения приглашения от вуза-партнера выпускающая кафедра готовит и направляет служебную записку на ...
	9. Координатор по академической мобильности МО содействует процессу оформления и подачи заявления претендентов для направления по программе академической мобильности в вуз-партнер.
	10. Только после издания приказа ректора «О направлении на обучение по программе академической мобильности» Участник программы академической мобильности самостоятельно и/или при консультативной поддержке координатора по академической мобильности МО оф...
	11. В случае, если Участник академической мобильности обучается в Университете на платной основе, условия оплаты, предусмотренные Договором оказания платных образовательных услуг Университета на период прохождения академической мобильности в ВУЗе-парт...
	12. Сроки прохождения программы академической мобильности устанавливаются индивидуально в соответствии с академическим календарем ВУЗа-партнера.
	13. По прибытии в принимающий вуз, Участник программы академической мобильности должен поставить в известность заведующего кафедрой, координатора по международному сотрудничеству кафедры/факультета и координатора академической мобильности МО о прибыти...
	14. По окончании программы академической мобильности в вузе-партнере Участник программы академической мобильности (далее - Участник) обязан в течение 3 рабочих дней оповестить МО и кафедру о возвращении и подать заявление о возобновлении обучения в Ун...
	15. После возвращения Участник должен предоставить:
	 Итоговый отчет - координатору по международной деятельности кафедры/факультета и координатору по академической мобильности МО;
	 Финансовый отчет - в УФ (в случае направления на обучение за счет средств республиканского бюджета) по истечении 3-х рабочих дней со дня прибытия;
	 Командировочное удостоверение - в УФ (в случае направления на обучение за счет средств республиканского бюджета);
	 Транскрипт или официальный документ, содержащий результаты обучения в вузе- партнере - координатору по академической мобильности МО, координатору по международной деятельности кафедры/факультета и в ОР для признания результатов обучения и для назнач...
	16. Признание изученных модулей/дисциплин в вузе-партнере осуществляется протокольным решением выпускающей кафедрой по согласованию с Учебно-методическим управлением (далее - УМУ) и ОР.
	17. Признание результатов обучения в ВУЗе-партнере предполагает перезачет всех академических результатов обучения в ВУЗе-партнере.
	18. Процесс перевода и перезачета результатов программы академической мобильности Участника осуществляется на основе предоставленного транскрипта или официального документа, содержащего результаты обучение в ВУЗе-партнере (с указанием изученных дисцип...
	5.1.2 Исходящая академическая мобильность, финансируемая за счет средств республиканского бюджета
	1. МОН РК выделяет финансовые средства (в пределах установленных норм) на командировочные расходы обучающихся, направляемых на обучение за рубеж в рамках академической мобильности.
	2. Прием документов и конкурс по отбору претендентов проводится согласно Правилам направления для обучения за рубежом, в том числе в рамках академической мобильности, утвержденным приказом министра образования и науки Республики Казахстан.
	3. После объявления результатов конкурса координатор по академической мобильности МО организует работу по направлению документов обучающихся в вузы-партнеры. После получения письма приглашения от вуза-партнера координатор по академической мобильности ...
	4. На основании приказа о выезде обучающихся на обучение в рамках академической мобильности УФ разрабатывает индивидуальный плановый расчет расходов в соответствии с нормативами МОН РК и производит авансовый платеж денежных средств на банковский карт-...
	5.1.3 Исходящая академическая мобильность, финансируемая международными программами (ERASMUS+, Mevlana, и др.)
	1. Требования к кандидатам на участие в вышеуказанных программах устанавливаются правилами соответствующих программ.
	2. Финансирование участия в международных программах осуществляется согласно правилам финансирования каждой отдельной программы академической мобильности.
	5.1.4 Исходящая академическая мобильность, финансируемая за счет личных средств Участника программы академической мобильности (самофинансирование)
	1. Претендент на участие в программе академической мобильности самостоятельно покрывает все расходы, включая расходы на обучение, проживание, транспортные затраты, расходы на оформление визы, медицинского страхования и др.
	2. Показатель GPA должен составлять 2,67 и выше.
	3. Уровень знания иностранного языка (при необходимости) может быть подтвержден одним из следующих документов:
	 сертификат о знании языка, который является языком обучения в принимающем вузе, на уровне В2 и выше;
	 транскрипт - для обучающихся в группах с английским языком обучения, в том числе в рамках профессиональной специальности (Два иностранных языка, Иностранная филология, Переводческое дело) (освоивших более 2-х дисциплин по специальности на английском...
	 копия диплома, подтверждающий язык обучения (Language of instruction) как иностранный (для лиц, завершивших обучение в организациях среднего и после среднего образования на языке, который является языком обучения в принимающем вузе).
	5.2 Входящая академическая мобильность, реализуемая с зарубежными ВУЗами- партнерами
	1. Претендентами на прохождение обучения по программе академической мобильности могут стать студенты, магистранты и докторанты из ВУЗов-партнеров, с которыми имеются соглашения о сотрудничестве (в том числе по программам Erasmus+, Mevlana и др.). В сл...
	2. Претендент на участие в программе академической мобильности направляет необходимый пакет документов (Приложение 4) в МО согласно установленным срокам. Претенденты могут подавать заявки по своей или родственной специальности.
	3. Данные документы проходят процедуру согласования с соответствующей кафедрой, деканатом и УМУ. В случае положительного решения, кафедра готовит представление. Координатор по академической мобильности МО содействует надлежащему оформлению представлен...
	4. На основании приказа, МО отправляет Участнику программы академической мобильности официальное письмо-приглашение с указанием сроков обучения и факультета, условия оплаты обучения, а также, при необходимости, иные документы для оформления визы в Рес...
	5. Участник программы академической мобильности самостоятельно приобретает авиа или железнодорожный билет, оформляет медицинскую страховку на период пребывания в РК и визу при содействии координатора по академической мобильности МО.
	6. По прибытии в Университет, участник программы академической мобильности должен пройти регистрацию в МО (в течение 3 суток после пересечения границы). Сотрудник МО знакомит обучающегося с правилами пребывания в РК.
	7. Координатор по академической мобильности обеспечивает консультативную помощь обучающимся в период пребывания в Университете. Университет не несет ответственность за их противоправные действия или бездействия.
	8. Координатор/эдвайзер на кафедре оказывает содействие в согласовании Соглашения на обучение / ИУП (Приложения 2, 5) обучающегося. Ответственность за контроль успеваемости/посещаемости обучающегося по программе академической мобильности несет принима...
	9. По завершению обучения, ОР выдает обучающемуся по программе академической мобильности Транскрипт установленного образца и издает приказ об отчислении по представлению декана, согласованного с МО.
	6 АКАДЕМИЧЕСКАЯ МОБИЛЬНОСТЬ, РЕАЛИЗУЕМАЯ С ВУЗАМИ-ПАРТНЕРАМИ В РЕСПУБЛИКЕ КАЗАХСТАН
	(ВНУТРЕННЯЯ АКАДЕМИЧЕСКАЯ МОБИЛЬНОСТЬ)
	6.1 Общие принципы и порядок реализации внутренней академической мобильности
	1. Внутренняя академическая мобильность обучающихся реализуется в соответствии с порядком, утвержденным приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 20 апреля 2011 года №152 и может осуществляться только между вузами-подписантами Тара...
	2. Координатором программ внутренней академической мобильности в вузе является МО
	3. Основными критериями конкурсного отбора являются: завершение одного
	академического периода в своем вузе с успеваемостью только на «А», «А-», «В+», «В», «В-», «С+», «С».
	4. Обучающиеся могут самостоятельно выбрать вуз (внутри страны среди вузов- подписантов Таразской декларации), определить перечень дисциплин для изучения и подать заявку координатору программ.
	6.2 Процедура реализации внутренней академической мобильности
	6.2.1 Исходящая академическая мобильность,
	реализуемая с вузами-партнерами в Республике Казахстан
	1. Обучающийся через координатора по академической мобильности МО подает заявку в выбранный вуз с просьбой предоставления рабочего учебного плана на интересующий его семестр.
	2. Обучающийся совместно с эдвайзером кафедры рассматривает возможность своего обучения в ВУЗе-партнере.
	3. Заведующий кафедрой совместно с эдвайзером готовит ИУП с указанием перечня изучаемых в другом вузе дисциплин и дисциплин подлежащих изучению ДОТ, в нём должны быть отражены все дисциплины, изучаемые в Университете.
	4. Обучающийся пишет заявление о разрешении выезда (Приложение 6) и оба документа согласовывает с заведующим кафедрой, деканом факультета, руководителем Управления финансов и курирующим вице-президентом.
	5. Заведующий кафедрой готовит рекомендательное письмо на студента.
	6. обучающийся предоставляет координатору по академической мобильности МО рекомендательное письмо, заявление, транскрипт и копию уд. Личности.
	7. Обучающийся совместно с координатором заполняет анкету обучающегося в 2-х экземплярах (Приложение 7), с указанием цели выезда, места назначения, курса и т.д. и соглашение на обучение в 2-х экземплярах (Приложение 2).
	8. Подготовленное координатором и согласованное с юристом Университета, руководителем Управления финансов трехстороннее соглашение на обучение согласовывается и утверждается курирующим вице-президентом.
	9. Координатор готовит официальное письмо Ректору принимающего ВУЗа с просьбой о приеме обучающихся.
	10. После согласия вуза-партнера (подписание двух соглашений на обучение) отправляющий Вуз изготавливает приказ о разрешении выезда по академической мобильности.
	6.2.2 Входящая академическая мобильность, реализуемая
	с ВУЗами-партнерами в Республике Казахстан
	1. Координаторы ВУЗов-партнеров отправляют на электронную почту координатора YU заявку на предоставление рабочего учебного плана на интересующий их семестр.
	2. Координатор отправляющего ВУЗа готовит необходимый пакет документов на обучающегося (перечень описан в параграфе 6.2.1).
	3. Координатор YU согласовывает с руководством университета предоставленные ВУЗом-партнером документы.
	4. Обучающийся по прибытию в YU подает заявление на имя президента-ректора YU.
	5. Порядок и стоимость оплаты обучения регулируется трехсторонним договору между обучающимся, принимающим и отправляющим университетами.
	6. Издается приказ о зачислении обучающегося в рамках академической мобильности.
	7. По завершению обучения обучающемуся выдается транскрипт.
	7 ПРОЦЕДУРА ПРИЗНАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ В ВУЗАХ-ПАРТНЕРАХ
	1. Признание результатов обучения в вузе-партнере является обязательным условием академической мобильности и осуществляется ОР по согласованию с УМУ, кафедрой, МО.
	2. Процесс перевода и перезачета результатов программы академической мобильности Участника осуществляется на основе представленного транскрипта или официального документа, содержащего результаты обучения в вузе-партнере (с указанием изученных дисципли...
	3. Признание результатов обучения в вузе-партнере предполагает перезачет всех академических результатов обучения в вузе-партнере.
	8 СРОК ДЕЙСТВИЯ
	1. Положение вступает в силу со дня утверждения и действует до принятия Положения новой редакции или его отмены.
	2. Положение может уточняться, дополняться и изменяться по мере изменения правовых условий деятельности системы образования РК, международных соглашений и нормативной базы, применяемой в Университе.
	Приложение 1
	к Положению об академической мобильности
	Университета Есенова
	Перечень документов для участия в программе академической мобильности:
	1. Анкета участника академической мобильности (Приложение 7).
	2. Копия паспорта
	3. Транскрипт на 3 языках (казахский, русский и английский (при необходимости))
	4. Медицинская справка 082/у (для выезжающих за рубеж).
	5. Документ, подтверждающий уровень знания языка (в зависимости от требования
	вуза):
	 не требуется для стран СНГ;
	 копия сертификата о знании языка (английский, турецкий и т.д.) на уровне В2 и выше
	6. ИУП
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	6) Копия медицинского страхования (при необходимости).
	Приложение 5
	к Положению об академической мобильности (4)
	Университета Есенова (4)
	S. YESSENOV CASPIAN UNIVERSITY OF TECHNOLOGIES AND                      _______________________________________________
	ENGINEERING                                                                                                                ___________________________________________
	Kazakhstan, Aktau _______________________________________
	«Approved»
	Vice-President for Research and Development
	_______________ ______________________________________
	«____» _______________20__. ______________________________________
	«____» ______________________20__.
	INDIVIDUAL STUDENT CURRICULUM
	Faculty:
	Directed via Academic Mobility Program
	In academic year 20__/20__
	Student Full Name:
	Specialty (code):
	Year of entrance to YU:
	Year:
	Term:
	Academic degree:
	Study Period: 20__/20__
	КАСПИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ТЕХНОЛОГИЙ И                                                      _______________________________________________
	ИНЖИНИРИНГА имени Ш.ЕСЕНОВА                                                                            ___________________________________________
	Казахстан, город Актау _______________________________________
	«Утверждаю» «Утверждаю»
	Вице- президент по исследованиям и развитию  _______________________________________________
	_______________ _____________ ______________________________________
	«____» _______________2021 г. «____» ______________________2021 г.
	ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
	Факультет ______________
	направленного по программе академической мобильности
	в 20___/20_ учебном году
	Ф.И.О. студента:
	Специальность (шифр):
	Год поступления в Университет Есенова: __
	Курс:   _____
	Семестр:  __
	Академическая степень: ____________
	Срок обучения: 20_-20___
	Приложение 6
	Президенту-ректору НАО (1)
	«Каспийский университет (1)
	технологий и инжиниринга» (1)
	Ахметову Б.Б. (1)
	от студента / магистранта / докторанта (1)
	факультета ____ группы ____ (1)
	__(ФИО обучающегося полностью)__ (1)
	сот. тел.: ________________________ (1)
	Заявление (1)
	Прошу Вас разрешить мне обучение в рамках внутренней академической мобильности в ____(наименование ВУЗа)___ на __________ полугодие _______ года.
	Подпись студента (1)
	«___» __________ 202__г.
	Согласовано: (1)
	Заведующий (-ая) кафедрой: (1)
	Декан факультета: (1)
	Приложение 7
	к Положению об академической мобильности (5)
	Университета Есенова (5)
	Анкета
	Академический год 20___./20____. Направление обучения: Эта форма должна быть заполнена черным цветом для лучшей передачи в случае отправки факсом
	Личные данные обучающегося (заполняются самим студентом)
	Перечень вузов, которые получают данную заявку (в порядке предпочтения):
	Языковые навыки
	Опыт работы, связанный с обучением (если имеется)
	Предшествующее и текущее обучение

